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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Hiermit laden wir zur

ordentlichen Hauptversammlung der
SLM Solutions Group AG,
Lubeck,

ein, die am

Dienstag, den 17. Mai 2022, um 11.00 Uhr (MESZ),

stattfindet.

Die Hauptversammlung wird auf Grundlage von Artikel 2 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der
COVID-19-Pandemie im Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht vom 27. Marz 2020 (,COVID-19-
Gesetz) in der derzeit geltenden Fassung mit Zustimmung des Aufsichtsrats in der Form einer
virtuellen Hauptversammlung im Sinne von Artikel2 §1 Abs. 2 des COVID-19-Gesetzes ohne
physische Prasenz der Aktiondre oder ihrer Bevollméchtigten abgehalten. Die gesamte
Hauptversammlung wird fiir unsere ordnungsgemafll angemeldeten Aktiondre live im Internet
Ubertragen. Die Stimmrechtsausiibung der Aktionare erfolgt ausschlief3lich im Wege der Briefwahl oder
durch Vollmachtserteilung an die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter. Ort der
Hauptversammlung im Sinne des Aktiengesetzes ist der Verwaltungssitz der Gesellschaft,
Estlandring 4, 23560 Lubeck.

Zu weiteren Einzelheiten der Einberufung, insbesondere zu den Voraussetzungen fur die Anmeldung,
Teilnahme und die Auslibung der Aktionarsrechte, siehe nachfolgend unter ,IV. Weitere Angaben zur
Einberufung®.



SOLUTION

l. Tagesordnung

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzernabschlusses
zum 31. Dezember 2021, des Lageberichts fir die SLM Solutions Group AG und des
Lageberichts fiir den Konzern einschlie3lich des Berichts des Aufsichtsrats sowie des
erlauternden Berichts des Vorstands zu den Angaben nach den 88§ 289a, 315a HGB

Alle vorgenannten Unterlagen sind im Internet unter https://www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/
erhéltlich. Ferner werden die Unterlagen den Aktionaren wéahrend der Hauptversammlung unter
der vorgenannten Internetadresse zuganglich gemacht und erlautert.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss
bereits gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festgestellt. Entsprechend den gesetzlichen
Bestimmungen hat die Hauptversammlung zu diesem Tagesordnungspunkt daher keinen
Beschluss zu fassen.

Beschlussfassung uber die Entlastung des Vorstands

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2021 amtierenden Mitgliedern des
Vorstands fir diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung uber die Entlastung des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2021 amtierenden Mitgliedern des
Aufsichtsrats fur diesen Zeitraum Entlastung zu erteilen.

Wahl des Abschlussprifers

Der Aufsichtsrat schlagt — gestitzt auf die Empfehlung des Prifungsausschusses — vor, die KPMG
AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Hamburg, zum Abschluss- und Konzernabschlussprifer fir
das Geschaftsjahr 2022 zu wéhlen. Dies umfasst auch die Wahl zum Prifer fir eine priferische
Durchsicht von Zwischenfinanzberichten, die vor der ordentlichen Hauptversammlung 2023 der
Gesellschaft aufgestellt werden, soweit die priferische Durchsicht solcher Zwischenfinanzberichte
beauftragt wird.

Der Prifungsausschuss hat erklart, dass seine Empfehlung frei von ungebuhrlicher Einflussnahme
durch Dritte ist und ihm keine die Auswahlméglichkeiten beschrénkende Klausel im Sinne von Art.
16 Abs. 6 der EU-Abschlusspruferverordnung auferlegt wurde (Verordnung (EU) Nr. 537/2014 des
Européischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 tber spezifische Anforderungen an
die Abschlussprifung bei Unternehmen von offentlichem Interesse und zur Aufhebung des
Beschlusses 2005/909/EG der Kommission).
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Beschlussfassung uber die Billigung des Vergitungsberichts

Nach 8§ 162 AktG in der Fassung des Gesetzes zur Umsetzung der zweiten
Aktionarsrechterichtlinie (ARUG Il) haben Vorstand und Aufsichtsrat einen Vergutungsbericht zu

erstellen und der Hauptversammlung gemaf 8§ 120a Abs. 4 AktG zur Billigung vorzulegen.

Der Vergutungsbericht wurde gemaf § 162 Abs. 3 AktG vom Abschlussprifer daraufhin gepruft,
ob die gesetzlich geforderten Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht wurden. Der
Vermerk Uber die Prufung des Vergltungsberichts ist dem Vergutungsbericht beigefiigt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den nach § 162 AktG erstellten und gepriften

Vergutungsbericht fir das Geschéftsjahr 2021 zu billigen.

Der Vergutungsbericht ist nachfolgend unter Ill. abgedruckt und von der Einberufung der

Hauptversammlung an auch tber unsere Internetseite unter https://www.slm-solutions.com/de/hv-

2022/ zuganglich. Der Vergitungsbericht wird dort auch wahrend der Hauptversammlung
zuganglich sein.

Beschlussfassung uber die Aufhebung des bestehenden Genehmigten Kapitals 2021, die

Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2022 und entsprechende Satzungsanderung

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Juni 2021 ermachtigt, das
Grundkapital bis zum 15. Juni 2026 mit Zustimmung des Aufsichtsrats ganz oder teilweise, einmalig
oder mehrmals um insgesamt bis zu EUR 9.889.476,00 durch Ausgabe von bis zu 9.889.476
neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (das
,Genehmigte Kapital 2021%).

Das Genehmigte Kapital 2021 wurde durch eine am 15. Juli 2021 im Handelsregister eingetragene
Kapitalerhohung gegen Bareinlagen unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare in Hohe
von EUR 1.450.000,00 teilweise ausgenutzt, so dass die 10%-Grenze des vereinfachten
Bezugsrechtsausschlusses gemaf § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG weitgehend ausgeschopft ist und das
Genehmigte Kapital 2021 unter vereinfachtem Bezugsrechts gemaR § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG nur
noch sehr eingeschréankt genutzt werden kann.

Dadurch ist die Méglichkeit zur zukiinftigen Durchfihrung von Kapitalerh6hung im Allgemeinen und
unter Bezugsrechtsausschluss im Besonderen auf Basis des Genehmigten Kapitals 2021 stark

eingeschrankt.

Zugleich ist das Grundkapital der Gesellschaft seit der Schaffung des Genehmigten Kapitals 2021
erhoht; es betragt im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung EUR 22.701.725,00.
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Vorstand und Aufsichtsrat halten es fur sinnvoll, der Gesellschaft weiterhin zu ermdéglichen, das

Grundkapital gegebenenfalls auch kurzfristig im Rahmen des gesetzlichen zulassigen Umfangs

unter Ausschluss des Bezugsrechts zu erhéhen. Das verbliebene Genehmigte Kapital 2021 soll

daher aufgehoben und durch ein neues Genehmigtes Kapital 2022 ersetzt werden, das in seiner

Struktur und seinem prozentualen Umfang im Verhéltnis zu dem zum Zeitpunkt der Beschluss-

fassung bestehenden Grundkapital der Gesellschaft den bisherigen Vorgaben entsprechen soll.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor diesem Hintergrund vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a)

b)

Aufhebung des bestehenden Genehmigten Kapitals 2021

Das in § 4 Abs. 5 der Satzung niedergelegte Genehmigte Kapital 2021 wird mit Wirkung auf
den Zeitpunkt der Eintragung in das Handelsregister des nachfolgend zur Beschlussfassung
vorgeschlagenen Genehmigten Kapitals 2022 sowie der Anderung und Neufassung von § 4
Abs. 5 der Satzung aufgehoben, soweit es bis zu diesem Zeitpunkt nicht ausgenutzt worden

ist.

Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2022 mit der Mdglichkeit zum Ausschluss des

Bezugsrechts

Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital bis zum 16. Mai 2027 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats ganz oder teilweise, einmalig oder mehrmals, um bis zu insgesamt
EUR 11.350.862,00 durch Ausgabe von bis zu 11.350.862 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stuckaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erh6hen (das ,Genehmigte Kapital
2022%).

Den Aktionaren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Dieses gesetzliche Bezugs-
recht kann auch in der Weise eingerdumt werden, dass die neuen Aktien ganz oder teilweise
von einem durch den Vorstand bestimmten Kreditinstitut oder Konsortium von Kreditinstituten
mit der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktiondren der Gesellschaft zum Bezug

anzubieten.

Der Vorstand wird erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht

der Aktionéare in folgenden Fallen auszuschlief3en:

- bei einer Kapitalerhbhung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von
Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen, gewerblichen
Schutzrechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichteten Lizenzen, sonstigen
Produktrechten oder sonstigen Sacheinlagen, wie z.B. Forderungen, Schuldverschreibun-
gen, Wandelschuldverschreibungen und sonstigen Finanzinstrumenten;
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- bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der unter Aus-
schluss des Bezugsrechts gemaf § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien
den Bdrsenpreis der bereits bérsennotierten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung
nicht wesentlich unterschreitet und der auf die unter Ausschluss des Bezugsrechts geman
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien insgesamt entfallende anteilige
Betrag des Grundkapitals 10% des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens dieser Erméchti-
gung und des im Zeitpunkt der Austbung dieser Erméachtigung vorhandenen Grund-
kapitals nicht Uberschreitet. Auf diese Begrenzung von 10% des Grundkapitals sind Aktien
anzurechnen, die in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausiibung
ausgegeben oder verduRRert wurden; ebenfalls anzurechnen sind Aktien, die von der
Gesellschaft zur Bedienung von Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erfullung von
Wandlungs- oder Optionspflichten aus Schuldverschreibungen mit Options- und/oder
Wandlungsrecht bzw. -pflicht (bzw. eine Kombination dieser Instrumente) ausgegeben
werden konnen oder auszugegeben sind, sofern die Schuldverschreibungen, die ein
entsprechendes Wandlungs- oder Optionsrecht bzw. eine Wandlungspflicht vermitteln,
wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Austibung in entspre-
chender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktionare ausgegeben wurden. Nicht anzurechnen sind jedoch diejenigen Aktien, die
aus einer 3. Tranche von Wandelschuldverschreibungen auszugeben sind, die von der
Gesellschaft gemal den Anleihebedingungen der von ihr im Juli 2020 begebenen
Wandelschuldverschreibungen 2020/2026 gegebenenfalls noch auszugeben ist;

- zur Vermeidung von Spitzenbetragen;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von Wandlungs- und/oder
Optionsrechten und/oder den Inhabern bzw. Glaubigern von mit Wandlungspflichten
ausgestatteten Schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder von einem in- oder
auslandischen Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der
Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben wurden oder werden, ein
Bezugsrecht in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Ausubung der Wandlungs-

und/oder Optionsrechte bzw. nach Erfullung der Wandlungspflichten zustehen wirde.

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhéhung und ihrer Durchfihrung, insbesondere den Inhalt der Aktienrechte und die
Bedingungen der Aktienausgabe, einschlieRlich einer von § 60 Abs. 2 AktG abweichenden
Gewinnbeteiligung, festzulegen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Satzung der

Gesellschaft nach vollstandiger oder teilweiser Ausnutzung oder dem zeitlichen Ablauf des
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Genehmigten Kapitals 2022 entsprechend anzupassen, insbesondere in Bezug auf die Hohe
des Grundkapitals und die Anzahl der bestehenden Stiickaktien.

Satzungséanderung

§ 4 Abs. 5 der Satzung wird geéndert und wie folgt neu gefasst:

.Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital bis zum 16. Mai 2027 mit Zustimmung des
Aufsichtsrats ganz oder teilweise, einmalig oder mehrmals, um bis zu insgesamt
EUR 11.350.862,00 durch Ausgabe von bis zu 11.350.862 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2022).

Den Aktionaren ist grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuraumen. Das gesetzliche Bezugsrecht
kann auch in der Weise eingeraumt werden, dass die neuen Aktien ganz oder teilweise von
einem durch den Vorstand bestimmten Kreditinstitut oder Konsortium von Kreditinstituten mit
der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den Aktionaren der Gesellschaft zum Bezug

anzubieten.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht
der Aktionare in folgenden Fallen auszuschlief3en:

- bei einer Kapitalerhhung gegen Sacheinlagen, insbesondere zum Erwerb von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen, gewerblichen Schutz-
rechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichteten Lizenzen, sonstigen Produkt-
rechten oder sonstigen Sacheinlagen, wie z.B. Forderungen, Schuldverschreibungen,
Wandelschuldverschreibungen und sonstigen Finanzinstrumenten;

- bei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen, wenn der Ausgabebetrag der unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemalR § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen
Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien gleicher Gattung und
Ausstattung nicht wesentlich unterschreitet und der auf die unter Ausschluss des
Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen neuen Aktien insgesamt
entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals 10% des im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens dieser Ermé&chtigung und des im Zeitpunkt der Ausiibung dieser
Erméachtigung vorhandenen Grundkapitals nicht tberschreitet. Auf diese Begrenzung von
10% des Grundkapitals sind Aktien anzurechnen, die in unmittelbarer oder
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wahrend der Laufzeit dieser
Erméachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausiibung ausgegeben oder verdufR3ert wurden;
ebenfalls anzurechnen sind Aktien, die von der Gesellschaft zur Bedienung von

Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erfullung von Wandlungs- oder
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Optionspflichten aus Schuldverschreibungen mit Options- oder Wandlungsrecht bzw. -
pflicht (bzw. eine Kombination dieser Instrumente) ausgegeben werden kdénnen oder
auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser
Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausiibung in entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben
wurden. Nicht anzurechnen sind jedoch diejenigen Aktien, die aus einer 3. Tranche von
Wandelschuldverschreibungen auszugeben sind, die von der Gesellschaft gemafl den
Anleihebedingungen der von ihr im Juli 2020 begebenen Wandelschuldverschreibungen

2020/2026 gegebenenfalls noch auszugeben ist;
- zur Vermeidung von Spitzenbetragen;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von Wandlungs- und/oder
Optionsrechten und/oder den Inhabern bzw. Glaubigern von mit Wandlungspflichten
ausgestatteten Schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder von einem in- oder
auslandischen Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der
Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben wurden oder werden, ein
Bezugsrecht in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Austibung der Wandlungs-
und/oder Optionsrechte bzw. nach Erfullung der Wandlungspflichten zustehen wiirde.

Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Kapitalerhohung und ihrer Durchfiihrung, insbesondere den Inhalt der Aktienrechte und die
Bedingungen der Aktienausgabe, einschlief3lich einer von § 60 Abs. 2 AktG abweichenden
Gewinnbeteiligung, festzulegen. Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Satzung der
Gesellschaft nach vollstandiger oder teilweiser Ausnutzung oder dem zeitlichen Ablauf des
genehmigten Kapitals entsprechend anzupassen, insbesondere in Bezug auf die Hohe des
Grundkapitals und die Anzahl der bestehenden Stiickaktien.*

Anmeldung zum Handelsregister

Der Vorstand wird angewiesen, die Aufhebung des Genehmigten Kapitals 2021 und die
Schaffung des neuen Genehmigten Kapitals 2022 mit der Mafl3gabe zur Eintragung in das
Handelsregister der Gesellschaft anzumelden, dass die Aufhebung des Genehmigten Kapitals
2021 nur eingetragen wird, wenn sichergestellt ist, dass unmittelbar im Anschluss die
Anderung des § 4 Abs. 5 der Satzung eingetragen wird.

Beschlussfassung uber die teilweise Aufhebung der von den Hauptversammlungen am

22.Juni 2018 / 16. Juni 2020 beschlossenen Ermachtigung zur Ausgabe von Wandel-

und/oder Optionsschuldverschreibungen, die Erteilung einer neuen Erméachtigung zur

Begebung von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen mit der Mdglichkeit zum
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Ausschluss des Bezugsrechts, die Anderung des bestehenden Bedingten Kapitals
2014/2018/2020 sowie Uber die entsprechende Satzungsénderung

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018, geandert durch
Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020, jeweils unter Tagesordnungspunkt 6,
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 15.Juni 2025 Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 250.000.000,00
auszugeben und dariiber den Inhabern bzw. Glaubigern von Schuldverschreibungen Wandlungs-
und/oder Optionsrechte und/oder Wandlungspflichten zum Bezug von insgesamt bis zu 8.509.716
Stiickaktien zu gewéhren bzw. zu bestimmen (,Erméachtigung 2018/2020%).

Aufgrund der zwischenzeitlichen Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen durch die
Gesellschaft im Juli 2020 (,Wandelschuldverschreibungen 2020/2026 oder ,1. Tranche*) sowie
im April 2021 (,Wandelschuldverschreibungen 2021/2026“ oder ,2. Tranche®) im
Gesamtvolumen von EUR 30.000.000,00, die derzeit in bis zu 4.157.705 Aktien der Gesellschaft
wandelbar sind bzw. waren - Inhaber der Wandelanleihe 2021/2026 im Nennbetrag von
EUR 11.414.000,00 haben diese bereits in 1.472.772 Aktien der Gesellschaft gewandelt -, sowie
dem Recht der Inhaber der Wandelschuldverschreibungen 2020/2026, unter bestimmten
Voraussetzungen weitere Wandelschuldverschreibungen im Volumen von mindestens
EUR 30.213.000,00 (,3. Tranche®) zu beziehen, die anfanglich in mindestens bis zu 3.452.914
Aktien wandelbar sein werden, kann die Ermachtigung 2018/2020 — liber die 3. Tranche hinaus —
nur noch in geringem Male genutzt werden, um Uber sie im Rahmen von Wandel- und/oder
Optionsschuldverschreibungen rechtssicher zum Bezug weiterer Stlickaktien zu berechtigen bzw.

zu verpflichten.

Auch hat die Gesellschaft im Juli 2021 von dem von der Hauptversammlung am 16. Juni 2021
beschlossenen Genehmigten Kapital 2021 durch eine Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare in Héhe von EUR 1.450.000,00 teilweise Gebrauch
gemacht. Die im Rahmen dieser Kapitalerhbhung ausgegebenen Aktien sind im Rahmen der
Ermachtigung 2018/2020 auf die 10%-Grenze des vereinfachten Bezugsrechtsausschlusses in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG anzurechnen. Die Ermachtigung
2018/2020 kann daher nur noch sehr eingeschrankt fir die Begebung von Wandel- und/oder
Optionsschulverschreibungen unter Ausschluss des Bezugsrechts genutzt werden.

Vorstand und Aufsichtsrat halten es fir sinnvoll, der Gesellschaft auch weiterhin zu ermdglichen,
Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss auszugeben. Sie
erachten es daher fur zweckmé&Rig, die bestehende Erméachtigung 2018/2020 in einem Umfang, in

dem sie noch nicht ausgenutzt wurde und auch nicht fiir die 3. Tranche bendtigt wird, aufzuheben
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und durch eine neue Ermachtigung 2022 zu ergénzen, die der Erméachtigung 2018/2020 ihrer
inhaltlichen Ausgestaltung nach weitgehend entspricht, ihrem Volumen nach aber reduziert ist.

Das Bedingte Kapital 2014/2018/2020 in § 4 Abs. 6 der Satzung dient bislang ausschlielich der
Gewahrung neuer Aktien an Inhaber oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen, die aufgrund der Erméachtigung gemaR Beschluss der Hauptversammlung vom
17. April 2014 unter Tagesordnungspunkt 4.1 bis zum 16. April 2019 (einschlief3lich) oder der
Erméachtigung geman Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 in der durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geanderten Fassung bis
zum 15. Juni 2025 (einschlief3lich) (Ermachtigung 2018/2020) von der Gesellschaft oder einem in-
oder auslandischen Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der
Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben werden. Das Bedingte Kapital
2014/2018/2020 soll dahin geéndert werden, dass es auch zur Ausgabe von Aktien an Glaubiger
von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen dient, die gemaf der unter diesem Tages-
ordnungspunkt 7 neu zu schaffenden Ermachtigung 2022 ausgegeben werden. Darlber hinaus
soll das bestehende Bedingte Kapital 2014/2018/2020 leicht erhéht werden, damit sein Volumen —
wie bereits zum Zeitpunkt seiner Schaffung — wieder knapp 50% des im Zeitpunkt der Einberufung
bestehenden Grundkapitals der Gesellschaft betragt.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Teilweise Aufhebung der bestehenden Erméchtigung 2018/2020 zur Ausgabe von Wandel-
und/oder Optionsschuldverschreibungen

Die von der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 in der durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geanderten Fassung beschlossene Erméchtigung
2018/2020 zur Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen wird mit Wirkung
ab der Eintragung der nachfolgend unter lit. ¢) zu beschlieBenden Satzungsanderung in das
Handelsregister in dem Umfang aufgehoben, in dem sie nicht im Rahmen der Ausgabe von
Wandelschuldverschreibungen im Juli 2020 und April 2021 ausgenutzt wurde und nichtim Rahmen
der 3. Tranche von Wandelschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft gemal den Anleihe-
bedingungen der von ihr im Juli 2020 begebenen Wandelschuldverschreibungen 2020/2026
gegebenenfalls noch auszugeben ist, zur Ausgabe von Schuldverschreibungen im Gesamtnenn-
betrag von bis zu EUR 31.500.000,00 mit einem Bezug von anfanglich insgesamt bis zu 3.600.000
neuen auf den Inhaber lautenden Stiickaktien der Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag des
Grundkapitals von bis EUR 3.600.000 gegebenenfalls noch genutzt wird.

Erméchtigung zur Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen mit

Erméachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts
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Erméachtigungszeitraum, Nennbetrag, Laufzeit, Grundkapitalbetrag

Der Vorstand wird ermachtigt, bis zum 16. Mai 2027 (einschlie3lich) einmalig oder mehrmals auf
den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen oder Optionsschuldverschreibungen
(nachstehend zusammen ,Schuldverschreibungen®) mit oder ohne Laufzeitbegrenzung im
Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 100.000.000,00 zu begeben und den Inhabern bzw.
Glaubigern von Schuldverschreibungen Wandlungs- und/oder Optionsrechte und/oder
Wandlungspflichten zum Bezug von insgesamt bis zu 3.686.169 neuen auf den Inhaber lautenden
Stiickaktien der Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag des Grundkapitals von insgesamt bis zu
EUR 3.686.169,00 nach néherer Maligabe der Bedingungen der Schuldverschreibungen
(nachstehend zusammen ,Anleihebedingungen®) zu gewahren bzw. zu bestimmen. Die
Schuldverschreibungen kénnen auch mit einer variablen Verzinsung ausgestattet werden. Die
Verzinsung kann auch vollsténdig oder teilweise von der Hohe der Dividende der Gesellschaft
abhéngig sein.

Schuldverschreibungen kdnnen gegen Barleistung oder gegen Sachleistung ausgegeben werden,
im Fall der Ausgabe gegen Sachleistungen, soweit der Wert der Sachleistungen dem Ausgabepreis
der Schuldverschreibung entspricht. Bei Schuldverschreibungen mit Wandel- und/oder
Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten ist bei Ausgabe gegen Sachleistungen der nach
anerkannten finanzmathematischen Methoden ermittelte theoretische Marktwert der
Schuldverschreibungen mafigeblich. § 9 Abs. 1 AktG und § 199 AktG bleiben unberiihrt.

Schuldverschreibungen kénnen aul3er in Euro — unter Begrenzung auf den entsprechenden Euro-
Gegenwert — auch in der gesetzlichen Wahrung eines OECD-Lands begeben werden. Sie kdnnen
auch durch ein in- oder auslandisches Unternehmen begeben werden, an dem die Gesellschaft
unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist (hachfolgend
,Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft®); in diesem Fall wird der Vorstand ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats fur die emittierende Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft die Garantie
fur die Rickzahlung der Schuldverschreibungen zu Ubernehmen und den Inhabern bzw.
Glaubigern solcher Schuldverschreibungen Wandlungs- und/oder Optionsrechte auf Aktien der
Gesellschaft zu gewahren bzw. Wandlungspflichten in Aktien der Gesellschaft zu erfillen sowie
weitere fur eine erfolgreiche Ausgabe erforderliche Erklarungen abzugeben und Handlungen

vorzunehmen.

Die Schuldverschreibungen werden jeweils in Teilschuldverschreibungen eingeteilt.

Wandlungsrecht, Wandlungspflicht

Im Falle der Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Wandlungsrecht erhalten die Inhaber bzw.

Glaubiger der Teilschuldverschreibungen das Recht, diese nach naherer MalRgabe der
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Anleihebedingungen in Aktien der Gesellschaft umzutauschen. Die Anleihebedingungen kénnen
auch eine Wandlungspflicht zum Ende der Laufzeit oder zu einem anderen Zeitpunkt begriinden,
der auch durch ein kinftiges, zum Zeitpunkt der Begebung der Schuldverschreibungen noch
ungewisses Ereignis bestimmt werden kann.

Das Umtauschverhdltnis ergibt sich aus der Division des Nennbetrags einer Teil-
schuldverschreibung durch den festgesetzten Wandlungspreis fur eine Aktie der Gesellschaft. Das
Umtauschverhdltnis kann sich auch durch Division eines unter dem Nennbetrag liegenden
Ausgabebetrags einer Teilschuldverschreibung durch den festgesetzten Wandlungspreis fur eine
Aktie der Gesellschaft ergeben. Es kann vorgesehen werden, dass das Umtauschverhéltnis
variabel ist und/oder als Folge von Verwasserungsschutzbestimmungen gemal lit. v. geédndert
werden kann. Die Anleihebedingungen kdnnen ferner bestimmen, dass das Umtauschverhdltnis
auf eine ganze Zahl (oder auch eine festzulegende Nachkommastelle) auf- oder abgerundet wird;
ferner kann eine in bar zu leistende Zuzahlung festgelegt werden. Sofern sich Umtauschrechte auf
Bruchteile von Aktien ergeben, kann vorgesehen werden, dass diese in Geld ausgeglichen oder
zusammengelegt werden, so dass sich — ggf. gegen Zuzahlung — Umtauschrechte zum Bezug
ganzer Aktien ergeben.

Der anteilige Betrag am Grundkapital der bei Wandlung je Teilschuldverschreibung
auszugebenden Aktien darf den Nennbetrag der Teilschuldverschreibung oder einen unter dem
Nennbetrag liegenden Ausgabebetrag der Teilschuldverschreibung nicht Ubersteigen. 8 9 Abs. 1
AktG und 8 199 AktG bleiben unberihrt.

Optionsrecht

Im Fall der Ausgabe von Schuldverschreibungen mit Optionsrecht werden jeder
Teilschuldverschreibung ein oder mehrere Optionsscheine beigefiigt, die den Inhaber bzw.
Glaubiger nach naherer Mal3gabe der Anleihebedingungen zum Bezug von Aktien der Gesellschaft
berechtigen. Es kann auch vorgesehen werden, dass der Optionspreis variabel ist und/oder als
Folge von Verwéasserungsschutzbestimmungen geman lit. v. angepasst wird.

Die Anleihebedingungen kénnen auch vorsehen, dass der Optionspreis durch Ubertragung von
Teilschuldverschreibungen und gegebenenfalls eine bare Zuzahlung geleistet werden kann. Das
Bezugsverhdltnis ergibt sich in diesem Fall aus der Division des Nennbetrags einer
Teilschuldverschreibung durch den Optionspreis fir eine Aktie der Gesellschaft. Das
Bezugsverhaltnis kann sich ferner auch durch Division eines unter dem Nennbetrag liegenden
Ausgabebetrags einer Teilschuldverschreibung durch den festgesetzten Optionspreis fur eine Aktie
der Gesellschaft ergeben. Die Anleihebedingungen koénnen ferner bestimmen, dass das

Bezugsverhaltnis auf eine ganze Zahl (oder auch eine festzulegende Nachkommastelle) auf- oder
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abgerundet wird; ferner kann eine in bar zu leistende Zuzahlung festgelegt werden. Sofern sich
Bezugsrechte auf Bruchteile von Aktien ergeben, kann vorgesehen werden, dass diese in Geld
ausgeglichen oder zusammengelegt werden, so dass sich — ggf. gegen Zuzahlung — Bezugsrechte
zum Bezug ganzer Aktien ergeben.

Der anteilige Betrag am Grundkapital, der auf die je Teilschuldverschreibung zu beziehenden
Aktien der Gesellschaft entfallt, darf den Nennbetrag oder einen unter dem Nennbetrag liegenden
Ausgabebetrag der Teilschuldverschreibung nicht Uberschreiten. § 9 Abs. 1 AktG und § 199 AktG
bleiben unberihrt. Die Laufzeit des Optionsrechts darf die Laufzeit der Schuldverschreibung nicht

Uberschreiten.
iv. Andienungsrecht, Gewahrung eigener Aktien, Barausgleich

Die Anleihebedingungen kdnnen das Recht der Gesellschaft vorsehen, bei Endfalligkeit der
Schuldverschreibungen (dies umfasst auch eine Falligkeit wegen Kindigung) den Glaubigern der
Schuldverschreibung ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des félligen Geldbetrages Aktien
der Gesellschaft oder einer bdrsennotierten anderen Gesellschaft zu gewéhren.

Die Anleihebedingungen von Schuldverschreibungen, die ein  Wandlungsrecht, eine
Wandlungspflicht und/oder ein Optionsrecht gewéhren bzw. bestimmen, kénnen auch festlegen
oder das Recht der Gesellschaft vorsehen, dass den Wandlungs- bzw. Optionsberechtigten bzw.
den Wandlungspflichtigen im Falle der Wandlung bzw. der Optionsausiibung ganz oder teilweise
statt der Gewahrung neuer Aktien eigene Aktien der Gesellschaft oder Aktien einer bérsennotierten
anderen Gesellschaft geliefert werden oder ihnen nach naherer Regelung der Anleihebedingungen
der Gegenwert der Aktien ganz oder teilweise in Geld gezahlt wird. § 9 Abs. 1 AktG und § 199 AktG
bleiben unberuhrt.

V. Wandlungs-/Optionspreis, Verwasserungsschutz

Der Wandlungs- oder Optionspreis je Aktie muss — auch im Falle eines variablen Wandlungs- bzw.
Optionspreises — mindestens 80% des Durchschnittskurses der Aktie der Gesellschaft im XETRA-
Handel (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend des nachfolgend jeweils

genannten Zeitraums betragen:

- Sofern die Schuldverschreibungen den Aktionaren nicht zum Bezug angeboten werden, ist
der Durchschnittskurs wahrend der letzten zehn Bdérsenhandelstage an der Frankfurter
Wertpapierbérse vor dem Tag der Beschlussfassung durch den Vorstand tber die Begebung
der Schuldverschreibung (Tag der endgiiltigen Entscheidung tber die Abgabe eines Angebots
zur Zeichnung von Schuldverschreibungen bzw. Uber die Erklarung der Annahme nach einer

Aufforderung zur Abgabe von Zeichnungsangeboten) maf3geblich.
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- Sofern die Schuldverschreibungen den Aktiondren zum Bezug angeboten werden, ist der
Durchschnittskurs wahrend der letzten zehn Boérsenhandelstage an der Frankfurter
Wertpapierbérse vor dem Tag der Bekanntmachung der Bezugsfrist gemal § 186 Abs. 2
Satz 1 AktG oder, sofern die endgiltigen Konditionen fir die Ausgabe der Schuldver-
schreibungen gemaf § 186 Abs. 2 Satz 2 AktG erst wahrend der Bezugsfrist bekannt gemacht
werden, statt dessen wahrend der Bérsenhandelstage an der Frankfurter Wertpapierbérse ab
Beginn der Bezugsfrist bis zum Vortag der Bekanntmachung der endgultigen Konditionen
mafigeblich.

Abweichend hiervon kann in den Fallen einer Wandlungspflicht oder eines Andienungsrechts nach
ndherer Mal3gabe der Anleihebedingungen auch ein Wandlungs- bzw. Optionspreis bestimmt
werden, der dem Durchschnittskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-Handel (oder einem
vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend der letzten zehn Bérsenhandelstage an der Frankfurter
Wertpapierborse vor oder nach dem Tag der Endféalligkeit bzw. vor oder nach dem Tag der
Pflichtwandlung oder des Andienungsrechts entspricht, auch wenn dieser Durchschnittskurs

unterhalb des oben genannten Mindestpreises (80%) liegt.

Der Durchschnittskurs ist jeweils zu berechnen als arithmetisches Mittel der Schlussauktionskurse
an den betreffenden Bérsenhandelstagen. Findet keine Schlussauktion statt, tritt an die Stelle des
Schlussauktionskurses der Kurs, der in der letzten bérsentéglichen Auktion ermittelt wird, und bei
Fehlen einer Auktion der letzte boérsentéglich ermittelte Kurs (jeweils im XETRA-Handel bzw. einem

vergleichbaren Nachfolgesystem).

Unbeschadet des 8§ 9 Abs.1 AktG kann der Wandlungs- oder Optionspreis aufgrund einer
Verwasserungsschutzklausel zur Wahrung des wirtschaftlichen Werts der Wandlungs- und/oder
Optionsrechte bzw. Wandlungspflichten nach naherer Bestimmung der Anleihebedingungen
ermaRigt werden, wenn die Gesellschaft unter Einrdumung eines Bezugsrechts an ihre Aktionare
das Grundkapital wahrend der Wandlungs- oder Optionsfrist erhdht oder die Gesellschaft oder eine
Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft unter Einrdumung eines Bezugsrechts an die Aktionare der
Gesellschaft weitere Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrecht bzw.
Wandlungspflicht begibt bzw. sonstige Optionsrechte gewahrt und den Inhabern von Wandlungs-
und/oder Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten kein Bezugsrecht in dem Umfang eingeraumt
wird, wie es ihnen nach Ausilibung des Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. Erfullung der
Wandlungspflicht zustehen wiirde. Die ErmafRigung des Wandlungs- oder Optionspreises kann
auch durch eine Barzahlung bei Ausiibung des Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. Erfiillung der
Wandlungspflicht oder die ErmaRigung einer etwaigen Zuzahlung bewirkt werden. Die
Anleihebedingungen kdnnen dariber hinaus fir den Fall der Kapitalherabsetzung oder anderer
Kapitalmal3nahmen oder Umstrukturierungen oder fur sonstige auf3ergewdhnliche Malinahmen
oder Ereignisse, die zu einer Verwasserung des Werts der ausgegebenen Aktien der Gesellschaft
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fuhren kénnen, eine wertwahrende Anpassung der Wandlungs- und/oder Optionsrechte bzw.
Wandlungspflichten vorsehen. Im Ubrigen kann bei einer Kontrollerlangung durch Dritte eine
marktiibliche Anpassung des Options- und Wandlungspreises sowie eine Laufzeitverkiirzung
vorgesehen werden.

In jedem Fall darf der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf die je Teilschuldverschreibung
zu beziehenden Aktien der Gesellschaft entféllt, den Nennbetrag oder einen unter dem Nennbetrag
liegenden Ausgabebetrag der Teilschuldverschreibung nicht Uberschreiten.

Vi. Bezugsrechte, Bezugsrechtsausschluss

Bei der Ausgabe der Schuldverschreibungen steht den Aktionaren grundsatzlich das gesetzliche
Bezugsrecht zu. Werden die Schuldverschreibungen von einer Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft
begeben, hat die Gesellschaft die Gewahrung des gesetzlichen Bezugsrechts fur die Aktionare
sicherzustellen. Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktiondre nach naherer Mal3gabe der folgenden Bestimmungen ganz oder

teilweise, einmalig oder mehrmals auszuschlief3en:
- zur Vermeidung von Spitzenbetréagen;

- in entsprechender Anwendung des 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG, sofern die Schuldverschreibun-
gen gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der Vorstand nach pflichtgeméafer Priifung
zur Auffassung gelangt, dass der Ausgabepreis den nach anerkannten, insbesondere finanz-
mathematischen Grundsétzen ermittelten theoretischen Marktwert der Schuldverschreibun-
gen mit Wandlungs- oder Optionsrecht bzw. Wandlungspflicht nicht wesentlich unterschreitet.
Diese Erméachtigung zum Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur fir Schuldverschreibungen
mit Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten auf Aktien, auf die ein
anteiliger Betrag des Grundkapitals von insgesamt nicht mehr als 10% des Grundkapitals
entfallt, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Austibung
dieser Ermachtigung. Auf die vorgenannte 10%-Grenze werden Aktien angerechnet, die in
unmittelbarer oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wéahrend der
Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausiibung ausgegeben oder veraul3ert
werden. Ferner anzurechnen sind Aktien, die von der Gesellschaft zur Bedienung von
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erflllung von Wandlungs- oder Optionspflichten
aus Schuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrecht bzw. -pflicht (bzw. eine
Kombination dieser Instrumente) ausgegeben werden kdnnen oder auszugegeben sind,
sofern die Schuldverschreibungen, die ein entsprechendes Wandlungs- oder Optionsrecht
bzw. eine Wandlungspflicht vermitteln, wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung bis zum

Zeitpunkt ihrer Austibung in entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unter
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Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre ausgegeben werden. Nicht anzurechnen sind
jedoch diejenigen Aktien, die aus einer 3. Tranche von Wandelschuldverschreibungen
auszugeben sind, die von der Gesellschaft gemaR den Anleihebedingungen der von ihr im Juli
2020 begebenen Wandelschuldverschreibungen 2020/2026 gegebenenfalls noch
auszugeben ist;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern bzw. Glaubigern von Wandlungs- und/oder
Optionsrechten und/oder den Inhabern bzw. Glaubigern von mit Wandlungspflichten
ausgestatteten Schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder von einem in- oder
auslandischen Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der
Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben wurden oder werden, ein
Bezugsrecht in dem Umfang zu gewéhren, wie es ihnen nach Ausubung der Wandlungs- und
oder Optionsrechte bzw. nach Erfiillung der Wandlungspflichten zustehen wiirde;

- soweit Schuldverschreibungen gegen Sachleistungen ausgegeben werden und der
Bezugsrechtsausschluss im Interesse der Gesellschatft liegt.

Soweit das Bezugsrecht nach den vorstehenden Bestimmungen nicht ausgeschlossen wird, kann
das Bezugsrecht den Aktionaren, sofern dies vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
bestimmt wird, auch im Wege eines mittelbaren Bezugsrechts gemaf § 186 Abs. 5 AktG oder auch
teilweise im Wege eines unmittelbaren Bezugsrechts (etwa an bezugsberechtigte Aktionare, die
vorab eine Festbezugserklarung abgegeben haben) und im Ubrigen im Wege eines mittelbaren
Bezugsrechts gemaf § 186 Abs. 5 AktG gewahrt werden.

Ermachtigung zur Festlegung der weiteren Anleihebedingungen

Der Vorstand wird ermachtigt, unter Beachtung der vorstehenden Vorgaben die genaue
Berechnung des exakten Options- oder Wandlungspreises sowie die weiteren Einzelheiten der
Ausgabe und Ausstattung der Schuldverschreibungen festzulegen bzw. im Einvernehmen mit den
Organen der die Schuldverschreibung emittierenden Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft
festzusetzen, insbesondere Zinssatz, Ausgabebetrag, Ausschittungsanspruch, Laufzeit und
Stlckelung, Bezugs- und Umtauschverhéltnis, Festlegung einer baren Zuzahlung,
Verwasserungsschutzbestimmungen, Ausgleich oder Zusammenlegung von Spitzen, Wandlungs-
und Optionszeitraum, Barzahlung statt Lieferung von Aktien sowie Lieferung existierender Aktien
statt Ausgabe neuer Aktien.

Anderung des Bedingten Kapitals 2014/2018/2020

Das von der Hauptversammlung der Gesellschaft am 17. April 2014 unter Tagesordnungspunkt 4

beschlossene und mit Beschlissen der Hauptversammlungen der Gesellschaft vom 22. Juni 2018
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und vom 16. Juni 2020 jeweils unter Tagesordnungspunkt 6 geé&nderte Bedingte Kapital
2014/2018/2020 (8 4 Abs. 6 der Satzung) wird wie folgt geéndert:

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu EUR 11.350.862,00 durch Ausgabe von bis zu
11.350.862 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (das ,Bedingte Kapital
2014/2018/2020/2022%). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Gewéhrung von Aktien an Inhaber
oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der
Erméachtigung gemdall Beschluss der Hauptversammlung vom 17. April 2014 unter
Tagesordnungspunkt 4.1 bis zum 21. Juni 2018 (einschlieBlich) (,Ermachtigung 2014“) oder der
Ermachtigung geman Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 in der durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geanderten Fassung bis
zum 15. Juni 2025 (einschlieBlich) (,Erméachtigung 2018/2020%) oder aufgrund der Erméchtigung
gemal Beschluss der Hauptversammlung vom 17. Mai 2022 unter Tagesordnungspunkt 7 bis zum
16. Mai 2027 (einschlieBlich) (,Ermé&achtigung 2022%) von der Gesellschaft oder einem in- oder
auslandischen Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit
der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben worden sind oder ausgegeben werden. Sie
wird nur durchgefiihrt, soweit von den Wandlungs- oder Optionsrechten aus den vorgenannten
Schuldverschreibungen tatséchlich Gebrauch gemacht worden ist oder Gebrauch gemacht wird
oder Wandlungspflichten aus solchen Schuldverschreibungen erfillt worden sind oder erflllt
werden und soweit nicht andere Erfullungsformen zur Bedienung eingesetzt worden sind oder
eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe der jeweiligen
Ermachtigung jeweils zu bestimmenden Wandlungs- bzw. Optionspreis.

Die neuen Aktien nehmen von dem Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausibung
von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder durch die Erflllung von Wandlungspflichten entstehen,
am Gewinn teil; abweichend hiervon kann der Vorstand, sofern rechtlich zulassig, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats festlegen, dass die neuen Aktien vom Beginn des Geschéftsjahres an, fiir das im
Zeitpunkt der Austbung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder der Erflllung von
Wandlungspflichten noch kein Beschluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des
Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teilnehmen. Der Vorstand wird erméchtigt, die
weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung von § 4 der Satzung der Gesellschaft entsprechend
der Ausgabe der neuen Aktien aus dem Bedingten Kapital 2014/2018/2020/2022 anzupassen. Das
Gleiche gilt, soweit die Ermachtigung 2022 wahrend ihrer Laufzeit nicht ausgeiibt worden ist oder
nicht ausgelbt wird oder die entsprechenden Wandlungs- oder Optionsrechte bzw.
Wandlungspflichten durch Ablauf der Austbungsfristen oder in sonstiger Weise erloschen sind

oder erléschen.
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Satzungséanderung
§ 4 Abs. 6 der Satzung der Gesellschaft wird ge&ndert und lautet kiinftig wie folgt:

.Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 11.350.862,00 durch Ausgabe von bis zu
11.350.862 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital
2014/2018/2020/2022). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Gewéhrung von Aktien an Inhaber
oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der
Erméachtigung gemdall Beschluss der Hauptversammlung vom 17. April 2014 unter
Tagesordnungspunkt 4.1 bis zum 21. Juni 2018 (einschlieR3lich) (Ermachtigung 2014) oder der
Ermachtigung geman Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 in der durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geanderten Fassung bis
zum 15. Juni 2025 (einschlieBlich) (Erméchtigung 2018/2020) oder der Ermé&chtigung geman
Beschluss der Hauptversammlung vom 17. Mai 2022 unter Tagesordnungspunkt 7 bis zum 16. Mai
2027 (einschlieBlich) (Erméachtigung 2022) von der Gesellschaft oder einem in- oder auslandischen
Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmen
und des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben worden sind oder ausgegeben werden. Sie wird nur
durchgefiihrt, soweit von den Wandlungs- oder Optionsrechten aus den vorgenannten
Schuldverschreibungen tatséchlich Gebrauch gemacht worden ist oder Gebrauch gemacht wird
oder Wandlungspflichten aus solchen Schuldverschreibungen erfillt worden sind oder erfillt
werden und soweit nicht andere Erfullungsformen zur Bedienung eingesetzt worden sind oder
eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe der jeweiligen
Ermachtigung jeweils zu bestimmenden Wandlungs- bzw. Optionspreis.

Die neuen Aktien nehmen von dem Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausibung
von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder durch die Erfiillung von Wandlungspflichten entstehen,
am Gewinn teil; abweichend hiervon kann der Vorstand, sofern rechtlich zuléssig, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats festlegen, dass die neuen Aktien vom Beginn des Geschéftsjahres an, fir das im
Zeitpunkt der Austbung von Wandlungs- bzw. Optionsrechten oder der Erflllung von
Wandlungspflichten noch kein Beschluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des
Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teilnehmen. Der Vorstand wird erméchtigt, die

weiteren Einzelheiten der Durchfilhrung der bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung von § 4 der Satzung der Gesellschaft entsprechend
der Ausgabe der neuen Aktien aus dem Bedingten Kapital 2014/2018/2020/2022 anzupassen. Das
Gleiche gilt, soweit die Ermachtigung 2022 wahrend ihrer Laufzeit nicht ausgeiibt worden ist oder
nicht ausgelbt wird oder die entsprechenden Wandlungs- oder Optionsrechte bzw.
Wandlungspflichten durch Ablauf der Austibungsfristen oder in sonstiger Weise erloschen sind

oder erloschen.”
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Il. Berichte an die Hauptversammlung

Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung gemafR 8§ 203 Abs. 2, 186
ADbs. 4 Satz 2 AktG (Tagesordnungspunkt 6)

Eine angemessene Kapitalausstattung und Finanzierung ist eine wesentliche Grundlage fiir die
Weiterentwicklung der Gesellschaft und fur ein erfolgreiches Auftreten am Kapitalmarkt. Durch
die Ausgabe neuer Aktien im Rahmen einer Kapitalerhéhung werden das Eigenkapital der
Gesellschaft und damit auch die Handlungsmdglichkeiten fir das weitere Wachstum der
Gesellschaft, aber auch bei der Aufnahme von Fremdkapital erhéht. Der Vorstand soll flexible
Mdglichkeiten haben, mit Zustimmung des Aufsichtsrats im Interesse der Gesellschaft
Finanzierungsmaoglichkeiten zur Wahrnehmung von Geschéaftschancen und zur Starkung der

Eigenkapitalbasis nutzen zu kénnen.

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Juni 2021 ermé&chtigt,
das Grundkapital bis zum 15. Juni 2026 mit Zustimmung des Aufsichtsrats ganz oder teilweise,
einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu EUR 9.889.476,00 durch Ausgabe von bis zu
9.889.476 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
zu erhohen (das ,Genehmigte Kapital 2021%). Das Genehmigte Kapital 2021 wurde durch eine
am 15. Juli 2021 im Handelsregister eingetragene Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen unter
Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre in Hohe von EUR 1.450.000,00 teilweise
ausgenutzt, so dass die 10%-Grenze des vereinfachten Bezugsrechtsausschlusses gemani
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG weitgehend ausgeschopft ist und das Genehmigte Kapital 2021 unter
vereinfachtem Bezugsrechtsausschluss gemafll § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG nur noch sehr
eingeschréankt genutzt werden kann. Dadurch ist die Méglichkeit zur zukinftigen Durchfiihrung
von Kapitalerhdhungen im Allgemeinen und unter Bezugsrechtsausschluss im Besonderen
aufgrund des Genehmigten Kapitals 2021 stark eingeschrankt. Zugleich ist das Grundkapital
der Gesellschaft seit der Schaffung des Genehmigten Kapitals 2021 erhoht.

Vorstand und Aufsichtsrat halten es fiir sinnvoll, der Gesellschaft weiterhin zu ermdglichen, das
Grundkapital gegebenenfalls auch kurzfristig im Rahmen des gesetzlichen zulassigen Umfangs
unter Ausschluss des Bezugsrechts zu erhéhen. Das verbliebene Genehmigte Kapital 2021 soll
daher aufgehoben und durch ein neues Genehmigtes Kapital 2022 ersetzt werden, das in seiner
Struktur und seinem prozentualen Umfang im Verhaltnis zu dem zum Zeitpunkt der Beschluss-
fassung bestehenden Grundkapital der Gesellschaft den bisherigen Vorgaben entsprechen soll.

Bei Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022 haben die Aktionare grundsétzlich ein Bezugs-
recht. Gemaf § 203 Abs. 1 Satz 1 AktG in Verbindung mit § 186 Abs. 5 AktG kdnnen die neuen

Aktien auch ganz oder teilweise von einem durch den Vorstand bestimmten Kreditinstitut oder
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Konsortium von Kreditinstituten mit der Verpflichtung ibernommen werden, sie den Aktionaren
der Gesellschaft zum Bezug anzubieten (sog. ,mittelbares Bezugsrecht®). Dabei soll es dem
Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats gestattet sein, das Bezugsrecht auch teilweise als
unmittelbares Bezugsrecht und im Ubrigen als mittelbares Bezugsrecht auszugestalten. So
kann es insbesondere zweckmé&Rig und aus Kostengriinden im Interesse der Gesellschaft sein,
einem bezugsberechtigten GroRRaktionar, der die Abnahme einer festen, seinem Bezugsrecht
entsprechenden Anzahl von neuen Aktien im Voraus zugesagt hat, diese neuen Aktien
unmittelbar zum Bezug anzubieten, um insoweit die bei einem mittelbaren Bezugsrecht fir die
Gesellschaft anfallenden Gebihren der Emissionsbanken zu vermeiden. Fiur die Aktionare,
denen die neuen Aktien im Weg des mittelbaren Bezugsrechts angeboten werden, liegt darin
keine inhaltliche Beschrankung ihres Bezugsrechts. Die vorgeschlagene Erméachtigung sieht
vor, dass der Vorstand — im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen — in den nachfolgend
erlauterten Fallen mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare ganz oder

teilweise ausschlieRen kann:

(i) Dies gilt zunachst bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen. Dieser Ausschluss dient
insbesondere dem Zweck, den Erwerb von Unternehmen, von Unternehmensteilen oder
von Beteiligungen an Unternehmen, aber gegebenenfalls auch von gewerblichen Schutz-
rechten, wie z.B. Patenten, Marken oder hierauf gerichteten Lizenzen, sonstigen Produkt-
rechten oder sonstigen Sacheinlagen, wie z.B. Forderungen, Schuldverschreibungen,
Wandelschuldverschreibungen und sonstigen Finanzinstrumenten, gegen Gewahrung von

Aktien zu ermdglichen.

Hierdurch soll die Gesellschaft die Mdglichkeit erhalten, auf nationalen und internationalen
Markten flexibel auf sich bietende Gelegenheiten insbesondere zum Erwerb von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen sowie auf Angebote zu
Unternehmenszusammenschlissen reagieren zu kénnen. Insbesondere im Rahmen von
Unternehmens- oder Beteiligungserwerben bestehen vielféltige Grinde, Verkaufern statt
eines Kaufpreises ausschlie8lich in Geld auch Aktien oder nur Aktien zu gewahren.
Insbesondere kann auf diese Weise die Liquiditat der Gesellschaft geschont und der bzw.
die Verkaufer an zuklnftigen Kurschancen beteiligt werden. Diese Moglichkeit erhéht die
Wettbewerbschancen der Gesellschaft bei Akquisitionen. Der Gesellschaft erwachst da-
durch kein Nachteil, denn die Emission von Aktien gegen Sachleistung setzt voraus, dass
der Wert der Sachleistung in einem angemessenen Verhaltnis zum Wert der Aktien steht.

Fuhrt der Erwerb im Wege der Kapitalerh6hung gegen Sacheinlagen bei dem Verkaufer
zu Steuerersparnissen oder ist der Verkaufer aus sonstigen Griinden eher an dem Erwerb
von Aktien an der Gesellschaft als an einer Geldzahlung interessiert, starkt die hier
vorgesehene Mdglichkeit die Verhandlungsposition der Gesellschaft. Im Einzelfall kann es
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auch aufgrund einer besonderen Interessenlage der Gesellschaft geboten sein, dem
Verkaufer neue Aktien als Gegenleistung anzubieten. Durch das Genehmigte Kapital 2022
kann die Gesellschaft bei sich bietenden Gelegenheiten schnell und flexibel reagieren, um
in geeigneten Einzelfallen Unternehmen, Unternehmensteile, Beteiligungen an Unter-
nehmen oder sonstige Vermdgensgegenstande gegen Ausgabe neuer Aktien zu erwerben.
Die beantragte Ermachtigung ermdglicht dadurch im Einzelfall eine optimale Finanzierung
des Erwerbs gegen Ausgabe neuer Aktien mit einer Starkung der Eigenkapitalbasis der
Gesellschaft. Vorstand und Aufsichtsrat werden die Méglichkeit der Kapitalerhéhung gegen
Sacheinlagen unter Ausnutzung der Erméachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts aus
dem Genehmigten Kapital 2022 in jedem Fall nur dann nutzen, wenn der Wert der neuen
Aktien und der Wert der Gegenleistung des zu erwerbenden Vermdgensgegenstands in
einem angemessenen Verhaltnis stehen. Dabei soll der Ausgabepreis der zu begebenden
neuen Aktien grundsatzlich am Borsenkurs ausgerichtet werden. Ein wirtschaftlicher
Nachteil fir die vom Bezugsrecht ausgeschlossenen Aktiondre wird somit vermieden.

Die Erméachtigung sieht den Ausschluss des Bezugsrechts weiterhin im Falle einer Bar-
kapitalerh6hung vor, jedoch begrenzt auf einen Hochstbetrag von maximal 10% des zum
Zeitpunkt des Wirksamwerdens des Genehmigten Kapitals 2022 bestehenden Grund-
kapitals. Durch eine entsprechende Vorgabe im Erméchtigungsbeschluss ist zudem sicher-
gestellt, dass selbst im Fall einer Kapitalherabsetzung die 10%-Grenze nicht tiberschritten
wird, da die Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss ausdriicklich 10% des Grund-
kapitals nicht tGbersteigen darf, und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch —
falls dieser Wert geringer sein sollte — im Zeitpunkt der Ausibung der vorliegenden
Erméachtigung. Auf die vorgenannte 10%-Grenze werden Aktien angerechnet, die in
unmittelbarer oder entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG wéhrend der
Laufzeit dieser Erméachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Auslibung ausgegeben oder ver-
auRRert werden. Ferner anzurechnen sind Aktien, die von der Gesellschaft zur Bedienung
von Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erfillung von Wandlungs- oder Options-
pflichten aus Schuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrecht bzw. -pflicht
(bzw. eine Kombination dieser Instrumente) ausgegeben werden kénnen oder auszu-
gegeben sind, sofern die Schuldverschreibungen, die ein entsprechendes Wandlungs-
oder Optionsrecht bzw. eine Wandlungspflicht vermitteln, wahrend der Laufzeit dieser
Erméachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Austibung in entsprechender Anwendung des § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare ausgegeben werden.
Nicht anzurechnen sind jedoch diejenigen Aktien, die aus einer 3. Tranche von
Wandelschuldverschreibungen auszugeben sind, die von der Gesellschaft gemafl den
Anleihebedingungen der von ihr im Juli 2020 begebenen Wandelschuldverschreibungen
2020/2026 gegebenenfalls noch auszugeben ist.
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Mit dieser Erméachtigung soll von der Mdglichkeit des erleichterten Bezugsrechtsaus-
schlusses gemafll 88 203 Abs. 1, Abs. 2 in Verbindung mit 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
Gebrauch gemacht werden. Diese Mdglichkeit dient dem Interesse der Gesellschaft und
der Erzielung eines bestmdglichen Preises bei der Ausgabe der Aktien. Die in § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG gesetzlich vorgesehene Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses versetzt
die Gesellschaft in die Lage, sich aufgrund der jeweiligen Bérsenverfassung bietende Mog-
lichkeiten schnell und flexibel sowie kostengiinstig zu nutzen. Dadurch wird eine bestmdég-
liche Starkung der Eigenmittel im Interesse der Gesellschaft und aller Aktionare erreicht.
Durch den Verzicht auf die zeit- und kostenaufwendige Abwicklung des Bezugsrechts
kénnen der Eigenkapitalbedarf bei sich kurzfristig bietenden Marktchancen sehr zeitnah

gedeckt sowie zusatzlich neue Aktionarsgruppen im In- und Ausland geworben werden.

Zwar gestattet § 186 Abs. 2 AktG eine Veroffentlichung des Bezugspreises bis zum dritt-
letzten Tag der Bezugsfrist. Angesichts der haufig und insbesondere in jiingerer Zeit wieder
verstarkt zu beobachtenden Volatilitat an den Aktienméarkten besteht aber auch dann ein
Marktrisiko Uber mehrere Tage, welches zu Sicherheitsabschlagen bei der Festlegung des
Bezugspreises fuhrt. Auch ist bei Gewahrung eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit
seiner Auslbung die erfolgreiche Platzierung bei Dritten gefédhrdet bzw. mit zuséatzlichem
Aufwand verbunden. Schlie8lich kann die Gesellschaft bei einem bestehenden Bezugs-
recht wegen der Lange der Bezugsfrist von zwei Wochen nicht kurzfristig auf guinstige bzw.
ungunstige Marktverhaltnisse reagieren, sondern ist ricklaufigen Aktienkursen wéahrend
der Bezugsfrist ausgesetzt, die zu einer fir die Gesellschaft unglnstigeren Eigenkapital-
beschaffung fuhren konnen. Die Mdoglichkeit einer kurzfristig durchfihrbaren Kapital-
erhdhung ist fur die Gesellschaft insbesondere deshalb von Bedeutung, weil sie in ihren
Méarkten Marktchancen schnell und flexibel nutzen und einen dadurch entstehenden

Kapitalbedarf gegebenenfalls auch sehr kurzfristig decken kénnen muss.

Der Verkaufspreis und damit die der Gesellschaft zuflieRenden Mittel flr die neuen Aktien
werden sich am Boérsenpreis der schon bérsennotierten Aktien orientieren und den
aktuellen Boérsenpreis nicht wesentlich unterschreiten. Im Hinblick darauf, dass samtliche
von der Gesellschaft bisher ausgegebenen Aktien zum regulierten Markt an der Frankfurter
Wertpapierbérse zugelassen sind, kébnnen nach dem derzeitigen Stand die an der Er-
haltung ihrer Beteiligungsquote interessierten Aktionare bei Ausnutzung der Erméchtigung
unter Ausschluss des Bezugsrechts nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG problemlos Aktien der

Gesellschaft Uiber die Borse hinzuerwerben.

Die Erméchtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts fur Spitzenbetrage dient dazu, dass
im Hinblick auf den Betrag der jeweiligen Kapitalerhbhung ein praktikables Bezugs-

verhaltnis dargestellt werden kann. Die als freie Spitzen vom Bezugsrecht der Aktionéare
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ausgeschlossenen neuen Aktien werden entweder durch Verkauf tiber die Bérse oder in
sonstiger Weise bestmdglich fur die Gesellschaft verwertet.

(iv) Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts zugunsten der Inhaber bzw.
Glaubiger von Wandlungs- und/oder Optionsrechten und/oder den Inhabern bzw.
Glaubigern von mit Wandlungspflichten ausgestatteten Schuldverschreibungen dient dem
Zweck, dass im Fall einer Ausnutzung dieser Erméachtigung der Wandlungs- bzw.
Optionspreis nicht entsprechend den sogenannten Verwdasserungsschutzklauseln der
Wandlungs- und/oder Optionsbedingungen ermafigt zu werden braucht, sondern auch
den Inhabern bzw. Glaubigern der Wandlungs- und/oder Optionsrechte und/oder den
Inhabern bzw. Glaubigern von mit Wandlungspflichten ausgestatteten Schuldver-
schreibungen ein Bezugsrecht in dem Umfang eingerdumt werden kann, wie es ihnen nach
Ausubung des Wandlungs- bzw. Optionsrechts bzw. nach Erfullung der Wandlungs-
pflichten zustehen wirde. Mit der Erméchtigung erhéalt der Vorstand die Mdglichkeit, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bei Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022 unter
sorgfaltiger Abwagung zwischen beiden Alternativen zu wahlen.

Bei Abwagung aller genannten Umstande halt der Vorstand, in Ubereinstimmung mit dem
Aufsichtsrat, die Ermachtigungen zum Ausschluss des Bezugsrechts aus den aufgezeigten
Grunden auch unter Berlcksichtigung des bei Ausnutzung der betreffenden Erméchtigungen
zu Lasten der Aktionare mdglichen Verwéasserungseffekts fiir sachlich gerechtfertigt und fur

angemessen.

Konkrete Plane fir eine Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022 bestehen derzeit nicht.
Entsprechende Vorratsbeschlisse mit der Moéglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss sind
national und international Ublich. Fir alle hier vorgeschlagenen Falle des Bezugsrechts-
ausschlusses ist die Zustimmung des Aufsichtsrats erforderlich. Der Vorstand wird zudem in
jedem Fall sorgféltig prifen, ob die Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2022 im Interesse
der Gesellschaft ist; dabei wird er insbesondere auch prufen, ob ein etwaiger Ausschluss des
Bezugsrechts im Einzelfall sachlich gerechtfertigt ist. Der Vorstand wird der jeweils nachsten
Hauptversammlung Uber jede Ausnutzung der Erméachtigung berichten.

2. Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung gemal 8§ 221 Abs. 4 Satz 2,
186 Abs. 4 Satz 2 AktG (Tagesordnungspunkt 7)

Eine angemessene Kapitalausstattung und Finanzierung ist eine wesentliche Grundlage fir die
Weiterentwicklung der Gesellschaft und fir ein erfolgreiches Auftreten am Kapitalmarkt. Durch die

Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen kann die Gesellschaft je nach
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Marktlage und ihren Finanzierungsbedurfnissen attraktive Finanzierungsméglichkeiten  mit
vergleichsweise niedriger Verzinsung nutzen, etwa um dem Unternehmen glnstig Fremdkapital
zukommen zu lassen. Zudem kdnnen durch die Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen, gegebenenfalls erganzend zum Einsatz anderer Instrumente wie einer Kapitalerhéhung,
neue Investorenkreise erschlossen werden. Ferner kommen der Gesellschaft die bei der Ausgabe
erzielten Wandel- und Optionspréamien zugute.

Der Vorstand wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018, geéndert durch
Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020, jeweils unter Tagesordnungspunkt 6, ermachtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 15. Juni 2025 Wandel- und/oder Optionsschuldver-
schreibungen im Gesamtnennbetrag von bis zu EUR 250.000.000,00 auszugeben und dartber den
Inhabern bzw. Glaubigern von Schuldverschreibungen Wandlungs- und/oder Optionsrechte und/oder
Wandlungspflichten zum Bezug von insgesamt bis zu 8.509.716 Stlckaktien zu gewadhren bzw. zu
bestimmen (,Erméachtigung 2018/2020%).

Aufgrund der zwischenzeitlichen Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen durch die Gesellschaft
im Juli 2020 (,Wandelschuldverschreibungen 2020/2026“ oder ,1. Tranche®) sowie im April 2021
(,Wandelschuldverschreibungen 2021/2026“ oder ,2. Tranche®) im Gesamtvolumen von
EUR 30.000.000,00, die derzeit in bis zu 4.157.705 Aktien der Gesellschaft wandelbar sind bzw. waren
- Inhaber der Wandelanleihe 2021/2026 im Nennbetrag von EUR 11.414.000,00 haben diese bereits in
1.472.772 Aktien der Gesellschaft gewandelt -, sowie dem Recht der Inhaber der Wandelschuldver-
schreibungen 2020/2026, unter bestimmten Voraussetzungen weitere Wandelschuldverschreibungen
im Volumen von mindestens EUR 30.213.000,00 (,3. Tranche®) zu beziehen, die anfanglich in
mindestens bis zu 3.452.914 Aktien wandelbar sein werden, kann die Ermachtigung 2018/2020 — Uber
die 3. Tranche hinaus — nur noch in geringem MaR3e genutzt werden, um Uber sie im Rahmen von
Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen rechtssicher zum Bezug weiterer Stlickaktien zu
berechtigen bzw. zu verpflichten.

Auch hat die Gesellschaft im Juli 2021 von dem von der Hauptversammlung am 16. Juni 2021 be-
schlossenen Genehmigten Kapital 2021 durch eine Kapitalerhhung gegen Bareinlagen unter Aus-
schluss des Bezugsrechts der Aktionare in Héhe von EUR 1.450.000,00 teilweise Gebrauch gemacht.
Die ausgegebenen Aktien sind auf die 10%-Grenze des vereinfachten Bezugsrechtsausschlusses in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG in der Erméchtigung 2018/2020 anzu-
rechnen. Die Ermachtigung 2018/2020 kann daher nur noch sehr eingeschrankt fur die Begebung von
Wandel- und/oder Optionsschulverschreibungen unter Ausschluss des Bezugsrechts genutzt werden.
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Vorstand und Aufsichtsrat halten es fur sinnvoll, der Gesellschaft auch weiterhin zu ermdglichen,
Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen unter Bezugsrechtsausschluss auszugeben. Sie
erachten es daher fir zweckmaRig, die bestehende Erméachtigung 2018/2020 in dem Umfang, in dem
sie noch nicht ausgenutzt wurde und auch nicht fiir die 3. Tranche bendtigt wird, aufzuheben und durch
eine neue Erméachtigung 2022 zu ergdnzen, die der Erméchtigung 2018/2020 ihrer inhaltlichen

Ausgestaltung nach weitgehend entspricht, ihrem Volumen nach aber reduziert ist.

Die unter Tagesordnungspunkt 7 vorgeschlagene Erméachtigung 2022 soll es dem Vorstand ermég-
lichen, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 16. Mai 2027 (einschlief3lich) einmalig oder mehrmals
auf den Inhaber lautende Wandelschuldverschreibungen oder Optionsschuldverschreibungen (nach-
stehend zusammen ,Schuldverschreibungen®) mit oder ohne Laufzeitbegrenzung im Gesamtnenn-
betrag von bis zu EUR 100.000.000,00 zu begeben und den Inhabern bzw. Glaubigern von Schuld-
verschreibungen Wandlungs- und/oder Optionsrechte und/oder Wandlungspflichten zum Bezug von
insgesamt bis zu 3.686.169 neuen auf den Inhaber lautenden Stiickaktien der Gesellschaft mit einem
anteiligen Betrag des Grundkapitals von insgesamt bis zu EUR 3.686.169,00 nach ndherer MalRgabe
der Bedingungen der Schuldverschreibungen (nachstehend zusammen ,Anleihebedingungen®) zu
gewahren bzw. zu bestimmen. Die Schuldverschreibungen kdnnen auch mit einer variablen Verzinsung
ausgestattet werden. Die Verzinsung kann auch vollstandig oder teilweise von der Hohe der Dividende
der Gesellschaft abhéngig sein.

In der rechtlichen Ausgestaltung entspricht die vorgeschlagene Erméachtigung 2022 weitgehend der
Erméachtigung 2018/2020, ist ihrem Volumen nach aber reduziert.

Bei der Ausgabe von Schuldverschreibungen soll die Gesellschaft — je nach Marktlage — die deutschen
oder internationalen Kapitalméarkte in Anspruch nehmen und die Schuldverschreibungen auf3er in Euro
— unter Begrenzung auf den entsprechenden Euro-Gegenwert — auch in der gesetzlichen Wéhrung
eines OECD-Landes begeben kénnen. Die Schuldverschreibungen kénnen auch durch ein in- oder
auslandisches Unternehmen begeben werden, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit
der Mehrheit der Stimmen und des Kapitals beteiligt ist (nachfolgend ,Mehrheitsbeteiligungs-
gesellschaft®); in diesem Fall wird der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir die
emittierende  Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft die Garantie fur die Rickzahlung der
Schuldverschreibungen zu Udbernehmen und den Inhabern bzw. Glaubigern solcher
Schuldverschreibungen Wandlungs- und/oder Optionsrechte auf Aktien der Gesellschaft zu gewahren
bzw. Wandlungspflichten in Aktien der Gesellschaft zu erflllen sowie weitere fir eine erfolgreiche
Ausgabe erforderliche Erklarungen abzugeben und Handlungen vorzunehmen.

Das Bedingte Kapital 2014/2018/2020 in § 4 Abs. 6 der Satzung dient bislang ausschlief3lich der
Gewahrung neuer Aktien an Inhaber oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuld-

verschreibungen, die aufgrund der Ermachtigung 2014 gemaf Beschluss der Hauptversammlung vom
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17. April 2014 unter Tagesordnungspunkt 4.1 bis zum 16. April 2019 (einschlieR3lich) oder aufgrund der
Erméachtigung 2018/2020 gemaf Beschluss der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 in der durch
Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geédnderten
Fassung bis zum 15. Juni 2025 (einschlieB3lich) von der Gesellschaft oder einem in- oder auslandischen
Unternehmen, an dem die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar mit der Mehrheit der Stimmen und
des Kapitals beteiligt ist, ausgegeben werden. Die vorgeschlagene Anderung des Bedingten Kapitals
2014/2018/2020 dient dem Zweck, dass aufgrund des neuen Bedingten Kapitals 2014/2018/2020/2022
Aktien sowohl an Inhaber oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen
ausgegeben werden konnen, die aufgrund der Erméchtigung geméan Beschluss der Hauptversammlung
vom 17. April 2014 unter Tagesordnungspunkt 4.1 bis zum 16. April 2019 (einschlief3lich) ausgegeben
wurden, als auch an Inhaber oder Glaubiger von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen, die
aufgrund der von der Hauptversammlung vom 22. Juni 2018 beschlossenen und von der
Hauptversammlung vom 16. Juni 2020 unter Tagesordnungspunkt 6 geanderten Ermachtigung
2018/2020 ausgegeben wurden bzw. werden, als auch an Inhaber oder Glaubiger von Wandel-
und/oder Optionsschuldverschreibungen, die aufgrund der unter Tagesordnungspunkt 7 beschlossenen

Ermachtigung 2022 ausgegeben werden.

Der Nennbetrag des in seinem Volumen auf EUR 11.350.862,00 gegenliber dem bestehenden
Bedingten Kapital 2014/2018/2020 um EUR 1.461.386,00 leicht erhthten Bedingten Kapitals
2014/2018/2020/2022 entspricht — wie das Volumen des Bedingten Kapitals 2014/2018/2020 zum
Zeitpunkt seiner Schaffung — knapp 50% des im Zeitpunkt der Einberufung bestehenden Grundkapitals
der Gesellschaft. Die Ausgabe der neuen Aktien aus dem Bedingten Kapital 2014/2018/2020/2022
erfolgt zu dem nach MalRgabe der jeweiligen Erméachtigung jeweils festzulegenden Wandlungs- oder
Optionspreis. In der Ermachtigung werden gemaR § 193 Abs. 2 Nr. 3 AktG lediglich die Grundlagen fir
die Festlegung des maRgeblichen Mindestausgabebetrags bestimmt, so dass die Gesellschaft die
notwendige Flexibilitat bei der Festlegung der Konditionen erhélt. Die bedingte Kapitalerh6hung ist nur
insoweit durchzufihren, wie von den Wandlungs- oder Optionsrechten aus den vorgenannten
Schuldverschreibungen tatsachlich Gebrauch gemacht worden ist oder Gebrauch gemacht wird oder
Wandlungspflichten aus solchen Schuldverschreibungen erfillt worden sind oder erfllt werden und
soweit nicht andere Erfilllungsformen zur Bedienung eingesetzt worden sind oder eingesetzt werden.

Den Aktionaren ist bei der Begebung von Schuldverschreibungen grundsétzlich ein Bezugsrecht auf die
Schuldverschreibungen einzurdumen (8 221 Abs. 4 in Verbindung mit § 186 Abs. 1 AktG). Werden die
Schuldverschreibungen von einer Mehrheitsbeteiligungsgesellschaft begeben, hat die Gesellschaft die
Gewahrung des gesetzlichen Bezugsrechts fur die Aktionare sicherzustellen. Um die Abwicklung zu
erleichtern, konnen die Schuldverschreibungen entsprechend § 186 Abs.5 AktG von einem
Kreditinstitut oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung Ubernommen werden, sie den
Aktionaren zum Bezug anzubieten (sog. ,mittelbares Bezugsrecht®). Dabei soll es dem Vorstand mit
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Zustimmung des Aufsichtsrats gestattet sein, das Bezugsrecht auch teilweise als unmittelbares und im
Ubrigen als mittelbares Bezugsrecht auszugestalten. So kann es insbesondere zweckméaRig und aus
Kostengriinden im Interesse der Gesellschaft sein, einem bezugsberechtigten GroRaktionar, der die
Abnahme einer festen, seinem Bezugsrecht entsprechenden Anzahl von (Teil-)Schuldverschreibungen
im Voraus zugesagt hat, diese Schuldverschreibungen unmittelbar zum Bezug anzubieten, um insoweit
die bei einem mittelbaren Bezugsrecht fur die Gesellschaft anfallenden Gebuhren der Emissionsbanken
zu vermeiden. Fur die Aktiondre, denen die Schuldverschreibungen im Weg des mittelbaren
Bezugsrechts angeboten werden, liegt darin keine inhaltliche Beschrankung ihres Bezugsrechts.

Im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen soll der Vorstand — mit Zustimmung des Aufsichtsrats
— in den in der Ermachtigung 2022 im Einzelnen dargelegten Fallen aber ermachtigt sein, das
Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieRen:

@ Der Vorstand soll mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht fir Spitzenbetrage
ausschlieBen konnen. Dieser Bezugsrechtsausschluss zielt darauf, die Abwicklung einer
Emission mit grundsatzlichem Bezugsrecht der Aktionare zu erleichtern, weil dadurch ein
technisch durchfihrbares Bezugsverhaltnis dargestellt werden kann. Der Wert der
Spitzenbetrage ist je Aktionar in der Regel gering. Deshalb ist der mégliche Verwéasserungseffekt
ebenfalls als gering anzusehen. Demgegeniiber ist der Aufwand fir die Emission ohne einen
solchen Ausschluss deutlich hoher. Der Ausschluss dient daher der Praktikabilitdét und der
leichteren Durchfihrung einer Emission. Vorstand und Aufsichtsrat halten den mdglichen
Ausschluss des Bezugsrechts aus diesen Grinden fur sachlich gerechtfertigt und unter
Abwagung mit den Interessen der Aktiondre auch flir angemessen.

(i) Der Vorstand soll weiterhin in entsprechender Anwendung von 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ermachtigt sein, bei einer Ausgabe von Schuldverschreibungen das Bezugsrecht mit Zustimmung
des Aufsichtsrats auszuschlieRen, sofern die Schuldverschreibungen gegen bar ausgegeben
werden und der Vorstand nach pflichtgemaRer Prifung zur Auffassung gelangt, dass der
Ausgabepreis den nach anerkannten, insbesondere finanzmathematischen Grundsatzen
ermittelten theoretischen Marktwert der Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder
Optionsrecht bzw. Wandlungspflicht nicht wesentlich unterschreitet. Diese Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss gilt jedoch nur fur Schuldverschreibungen mit Wandlungs- und/oder
Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten auf Aktien, auf die ein anteiliger Betrag des
Grundkapitals von insgesamt nicht mehr als 10% des Grundkapitals entfallt, und zwar weder im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung dieser Erméachtigung. Auf diese
10%-Grenze sind Aktien der Gesellschaft anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser
Erméchtigung aufgrund einer anderen Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionére in unmittelbarer oder entsprechender Anwendung von 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG von
der Gesellschaft ausgegeben oder veraufRert werden. Ferner sind auf diese Zahl die Aktien und
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Bezugsrechte anzurechnen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung zur Bedienung von
Wandlungs- oder Optionsrechten bzw. zur Erfullung von Wandlungs- oder Optionspflichten aus
Schuldverschreibungen mit Options- und/oder Wandlungsrecht bzw. -pflicht (bzw. eine
Kombination dieser Instrumente) ausgegeben werden kénnen oder auszugeben sind, sofern die
Schuldverschreibungen, die ein entsprechendes Wandlungs- oder Optionsrecht bzw. eine
Wandlungspflicht vermitteln, wahrend der Laufzeit dieser Erméachtigung aufgrund anderweitiger
Erméachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare entsprechend § 186 Abs. 3 Satz
4 AktG ausgegeben werden. Nicht anzurechnen sind jedoch diejenigen Aktien, die aus einer 3.
Tranche von Wandelschuldverschreibungen auszugeben sind, die von der Gesellschaft geman
den Anleihebedingungen der von ihr im Juli 2020 begebenen Wandelschuldverschreibungen
2020/2026 gegebenenfalls noch auszugeben sind.

Ein solcher Ausschluss des Bezugsrechts kann zweckmaRig sein, um ginstige Borsensituationen
rasch wahrnehmen und eine Schuldverschreibung schnell und flexibel zu attraktiven Konditionen
am Markt platzieren zu kdénnen. Da die Aktienmarkte volatil sein kdnnen, héangt die Erzielung
eines moglichst vorteilhaften Emissionsergebnisses in verstarktem MalRe oft davon ab, ob auf
Marktentwicklungen kurzfristig reagiert werden kann. Gunstige, méglichst marktnahe Konditionen
konnen in der Regel nur festgesetzt werden, wenn die Gesellschaft an diese nicht fur einen zu
langen Angebotszeitraum gebunden ist. Bei Bezugsrechtsemissionen ist, um die Erfolgschancen
der Emission fir den gesamten Angebotszeitraum sicherzustellen, in der Regel ein nicht
unerheblicher Sicherheitsabschlag erforderlich. Zwar gestattet 8§ 186 Abs.2 AktG eine
Veroffentlichung des Bezugspreises (und damit bei Options- und Wandelanleihen der
Konditionen dieser Anleihe) bis zum drittletzten Tag der Bezugsfrist. Angesichts der Volatilitat der
Aktienmarkte besteht aber auch dann ein Marktrisiko Uber mehrere Tage, welches zu
Sicherheitsabschldgen bei der Festlegung der Anleihekonditionen fuhrt. Auch ist bei der
Gewahrung eines Bezugsrechts wegen der Ungewissheit der Ausiibung (Bezugsverhalten) eine
alternative Platzierung bei Dritten erschwert bzw. mit zusatzlichem Aufwand verbunden.
SchliefZlich kann bei Einrdumung eines Bezugsrechts die Gesellschaft wegen der Lange der
Bezugsfrist nicht kurzfristig auf eine Veranderung der Marktverhéaltnisse reagieren, was zu einer
fur die Gesellschaft ungtinstigeren Kapitalbeschaffung fihren kann.

Die Interessen der Aktionare werden dadurch gewahrt, dass die Schuldverschreibungen nicht
wesentlich unter dem Marktwert ausgegeben werden. Der Marktwert ist nach anerkannten
finanzmathematischen Grundséatzen zu ermitteln. Der Vorstand wird bei seiner Preisfestsetzung
unter Berucksichtigung der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt den Abschlag vom Marktwert so
gering wie moglich halten. Damit wird der rechnerische Wert eines Bezugsrechts so gering sein,
dass den Aktionaren durch den Bezugsrechtsausschluss kein nennenswerter wirtschaftlicher
Nachteil entstehen kann.
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Eine marktgerechte Konditionenfestsetzung und damit die Vermeidung einer nennenswerten
Wertverwasserung kénnen auch erfolgen, indem der Vorstand ein sog. Bookbuilding-Verfahren
durchfiihrt. Bei diesem Verfahren werden die Investoren gebeten, auf der Grundlage vorlaufiger
Anleihebedingungen Kaufantrage zu Gibermitteln und dabei z.B. den fiir marktgerecht erachteten
Zinssatz und/oder andere ékonomische Komponenten zu spezifizieren. Nach Abschluss der
Bookbuilding-Periode werden auf der Grundlage der von Investoren abgegebenen Kaufantrage
die bis dahin noch offenen Bedingungen, z.B. der Zinssatz, marktgerecht gemaR dem Angebot
und der Nachfrage festgelegt. Auf diese Weise wird der Gesamtwert der Schuldverschreibungen
marktnah bestimmt. Durch ein solches Bookbuilding-Verfahren kann der Vorstand sicherstellen,
dass eine nennenswerte Verwasserung des Werts der Aktien durch den Bezugsrechtsausschluss

nicht eintritt.

Die Aktionare haben zudem die Mdglichkeit, ihren Anteil am Grundkapital der Gesellschaft zu
anndhernd gleichen Bedingungen durch Erwerb Uber die Borse aufrechtzuerhalten. Dadurch

werden ihre Vermdégensinteressen angemessen gewabhrt.

Die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts zugunsten der Inhaber bzw. Glaubiger von
Wandlungs- und/oder Optionsrechten und/oder den Inhabern bzw. Glaubigern von mit
Wandlungspflichten ausgestatteten Schuldverschreibungen dient dem Zweck, dass im Fall einer
Ausnutzung dieser Erméachtigung der Wandlungs- bzw. Optionspreis nicht entsprechend den
sogenannten Verwdasserungsschutzklauseln der Wandlungs- und/oder Optionsbedingungen
ermafigt zu werden braucht, sondern auch den Inhabern bzw. Glaubigern der Wandlungs-
und/oder Optionsrechte und/oder den Inhabern bzw. Glaubigern von mit Wandlungspflichten
ausgestatteten Schuldverschreibungen ein Bezugsrecht in dem Umfang eingeraumt werden
kann, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungs- bzw. Optionsrechts bzw. nach Erfullung der
Wandlungspflichten zustehen wirde. Mit der Erméachtigung erhélt der Vorstand die Moglichkeit,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats bei Ausnutzung der Erméachtigung 2022 unter sorgfaltiger
Abwagung zwischen beiden Alternativen zu wéhlen.

Die Ausgabe von Schuldverschreibungen kann auch gegen Sacheinlagen erfolgen, sofern dies
im Interesse der Gesellschaft liegt. In diesem Fall ist der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre auszuschlieBen, sofern der Wert der
Sacheinlage in einem angemessenen Verhdltnis zu dem nach anerkannten
finanzmathematischen  Grundsatzen zu ermittelnden theoretischen Marktwert der
Schuldverschreibungen steht. Dies erdffnet die Mdoglichkeit, Schuldverschreibungen in
geeigneten Einzelfdllen auch als Akquisitionswahrung einsetzen zu koénnen, z.B. im
Zusammenhang mit dem Erwerb von Unternehmen, Unternehmensbeteiligungen oder sonstigen
Wirtschaftsgitern. So hat sich in der Praxis gezeigt, dass es in Verhandlungen vielfach notwendig
ist, die Gegenleistung nicht in Geld, sondern auch oder ausschlieRlich in anderer Form
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bereitzustellen. Die Mdglichkeit, Schuldverschreibungen als Gegenleistung anbieten zu kénnen,
schafft damit einen Vorteil im Wettbewerb um interessante Akquisitionsobjekte sowie den
notwendigen Spielraum, sich bietende Gelegenheiten zum Erwerb von — selbst gréReren —
Unternehmen, Unternehmensbeteiligungen oder sonstigen Wirtschaftsgitern liquiditatsschonend
ausnutzen zu konnen. Dies kann auch unter dem Gesichtspunkt einer optimalen
Finanzierungsstruktur sinnvoll sein. Der Vorstand wird in jedem Einzelfall sorgféltig prufen, ob er
von der Erméchtigung zur Begebung von Schuldverschreibungen mit Wandel- oder
Optionsrechten bzw. Wandlungspflichten gegen Sacheinlagen mit Bezugsrechtsausschluss
Gebrauch machen wird. Er wird dies nur dann tun, wenn dies im Interesse der Gesellschaft und

damit ihrer Aktionare liegt.

Das geanderte Bedingte Kapital 2014/2018/2020/2022 dient dazu, Wandlungs- bzw. Optionsrechte oder
Wandlungspflichten auf Aktien der Gesellschaft aus ausgegebenen Schuldverschreibungen zu erfillen
oder den Glaubigern bzw. Inhabern von Schuldverschreibungen Aktien der Gesellschaft anstelle der
Zahlung des falligen Geldbetrags zu gewahren. Es ist zudem vorgesehen, dass die Wandlungs-
und/oder Optionsrechte bzw. Wandlungspflichten stattdessen auch durch die Lieferung von eigenen
Aktien oder von Aktien aus genehmigtem Kapital oder durch andere Leistungen bedient werden kénnen.

Konkrete Plane fur eine Ausnutzung der unter Tagesordnungspunkt 7 vorgeschlagenen Erméachtigung
zur Ausgabe von Schuldverschreibungen bestehen derzeit nicht. Entsprechende Vorratsbeschlisse mit
der Mdoglichkeit zum Bezugsrechtsausschluss sind national und international Ublich. Fur alle hier
vorgeschlagenen Falle des Bezugsrechtsausschlusses ist die Zustimmung des Aufsichtsrats
erforderlich. Der Vorstand wird zudem in jedem Fall sorgféltig prufen, ob die Ausnutzung der unter
Tagesordnungspunkt 7 vorgeschlagenen Ermachtigung zur Ausgabe von Schuldverschreibungen im
Interesse der Gesellschaft ist; dabei wird er insbesondere auch prifen, ob ein etwaiger Ausschluss des
Bezugsrechts im Einzelfall sachlich gerechtfertigt ist. Sofern der Vorstand wéahrend eines
Geschaftsjahrs eine der vorstehenden Ermachtigungen zum Bezugsrechtsausschluss im Rahmen einer
Ausgabe von Schuldverschreibungen ausnutzt, wird er in der folgenden Hauptversammlung hiertiber
berichten.
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Vermerk des unabhangigen
Wirtschaftsprufers uber die
Prufung des
Vergutungsberichts nach 8
162 Abs. 3 AKtG

An die SLM Solutions Group AG, Libeck
Prufungsurteil

Wir haben den Vergutungsbericht der SLM Solutions Group AG, Liubeck, fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 daraufhin formell geprift, ob die Angaben nach § 162 Abs. 1 und
2 AktG im Vergutungsbericht gemacht wurden. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG haben wir den
Vergutungsbericht nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung sind im beigeflgten Vergltungsbericht in allen wesentlichen Belangen die
Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden. Unser Prufungsurteil er-streckt sich nicht auf
den Inhalt des Vergutungsberichts.

Grundlage fur das Prifungsurteil

Wir haben unsere Prifung des Vergiitungsberichts in Ubereinstimmung mit § 162 Abs. 3 AktG unter
Beachtung des IDW Prifungsstandards: Die Prifung des Vergutungsberichts nach § 162 Abs. 3 AktG
(IDW PS 870 (08.2021)) durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach dieser Vorschrift und diesem
Standard ist im Abschnitt ,Verantwortung des Wirtschaftsprifers® unseres Vermerks weitergehend
beschrieben.  Wir haben als Wirtschaftspriuferpraxis die  Anforderungen des IDW
Qualitatssicherungsstandards: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis
(IDW QS 1) angewendet. Die Berufspflichten gemafy der Wirtschaftspriferordnung und der
Berufssatzung fur Wirtschaftsprufer/vereidigte Buchprifer einschlieBlich der Anforderungen an die
Unabhangigkeit haben wir eingehalten.
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Verantwortung des Vorstands und des Aufsichtsrats

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind verantwortlich fir die Aufstellung des Vergitungsberichts,
einschlieBlich der dazugehérigen Angaben, der den Anforderungen des 8 162 AktG entspricht. Ferner
sind sie verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig er-achten, um die Aufstellung
eines Vergutungsberichts, einschliellich der dazugehérigen Angaben, zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Verantwortung des Wirtschaftsprifers

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob im Vergitungsbericht in allen
wesentlichen Belangen die Angaben nach § 162 Abs. 1 und 2 AktG gemacht worden sind, und hiertiber
ein Prufungsurteil in einem Vermerk abzugeben.

Wir haben unsere Priifung so geplant und durchgefiihrt, dass wir durch einen Vergleich der im
Vergitungsbericht gemachten Angaben mit den in § 162 Abs. 1 und 2 AktG geforderten Angaben die
formelle Vollstandigkeit des Vergitungsberichts feststellen kénnen. In Einklang mit § 162 Abs. 3 AktG
haben wir die inhaltliche Richtigkeit der Angaben, die inhaltliche Vollstandigkeit der einzelnen Angaben
oder die angemessene Darstellung des Vergutungsberichts nicht gepriift.

Hamburg, den 1. April 2022

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Hagenmudiller von der Decken
Wirtschaftspriferin Wirtschaftsprifer
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SLM Solutions Group AG
Vergiltungsbericht fir das Geschéaftsjahr 2021

Der Vergutungsbericht erlautert die Vergitung der Mitglieder des Vorstandes sowie des Aufsichtsrates
der SLM Solutions Group AG gemaf § 162 AktG. Das zugrundeliegende Vergitungssystem richtet sich
nach den Anforderungen des deutschen Aktiengesetzes (8§ 87a AktG) und entspricht grundsétzlich den
geltenden Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK).

Das Vergutungssystem von Vorstand und Aufsichtsrat der SLM Solutions Group AG orientiert sich an
der Verantwortung und den Aufgaben der jeweiligen Person und berlcksichtigt in den fir den Vorstand
bestehenden variablen Komponenten die wirtschaftliche Lage des Unternehmens. Der Aufsichtsrat
berat und beschliel3t die Vergitung des Vorstandes.

Entsprechend dem Deutschen Corporate Governance Kodex enthalt die Vergutung fur einzelne
Vorstandsmitglieder fixe und variable Bestandteile. Die bestehenden Dienstvertrage beinhalten im
variablen Teil eine leistungsabhéangige Jahreserfolgsvergitung (short-term-incentive-Programm — STI)
und ein mehrjéhriges long-term-incentive-Programm (LTIP). Das urspringliche LTIP wurde im Jahr
2021 durch ein neues Programm ersetzt. Die nachfolgenden Ausfiihrungen geben einen Uberblick tiber
die einzelnen Bestandteile des geltenden und von der Hauptversammlung am 16. Juni 2021 gebilligten
Vergltungssystems (Vergutungssystem 2021). Dieses wird fur alle Vorstandsvertrage, die nach dem 4.
Mai 2021 geschlossen wurden, wirksam. Dies betrifft im Jahr 2021 Herrn Ackermann. Fur Herrn O’Leary
galten, ebenso wie fur Herrn Hadjar und Herrn Witt, individualvertragliche Vereinbarungen. Diese
Vereinbarungen wurden im Jahr 2021 eingehalten.

Zusammensetzung des Vorstandes

Im Geschéftsjahr 2021 setzte sich der Vorstand durchgangig aus zwei Mitgliedern zusammen. Herr
Meddah Hadjar wurde am 20. Januar 2021 vom Vorstand abberufen. Sein Dienstvertrag endete am 31.
Méarz 2021. Herr André Witt wurde interimsweise zum zweiten Vorstandsmitglied bestellt. Am 01. August
2021 ubernahm Herr Dirk Ackermann die Position des zweiten Vorstandsmitgliedes.

- Sam O’Leary: bis 31. Dezember 2020 COO, seit 20. Januar 2021 CEO
- Dirk Ackermann: CFO, Mitglied des Vorstands seit 01. August 2021
- Meddah Hadjar: bis 20. Januar 2021

- André Witt: vom 21. Januar bis 31. Juli 2021 Vorstandsmitglied interimsweise

Ubersicht der Vergiitung des Vorstands im Geschéftsjahr 2021

Im Geschaftsjahr 2021 bestand die Vergitung der Mitglieder des Vorstands aus:
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Festvergltung

Die feste Vergltung setzt sich aus zwdolf monatlichen Teilbetragen zusammen, die am Ende des Monats
ausgezahlt werden. Sie bildet das Grundeinkommen fir die hochqualifizierten Mitglieder des
Vorstandes. Die Angemessenheit der Festvergiitung wird regelmagig geprift.

Leistungsabhangige Jahreserfolgsvergttung (STI)

Das Short Term Incentive orientiert sich bei der Erreichung der Ziele gemaR des Vergiutungssystems
an einem einjahrigen Bemessungszeitraum. Die Bedingungen fur den STI im Einzelnen legt der
Aufsichtsrat fur jedes Geschaftsjahr nach billigem Ermessen fest. Dabei sollen sich die
Leistungskriterien neben operativen vor allem an strategischen Zielen aber auch ESG-Zielen
(Environment/Social/Governance) orientieren. Das STI dient der Motivation der Vorstandsmitglieder,
finanzielle, operative und strategische Ziele zu erreichen. Der Aufsichtsrat hat die Mdglichkeit,
aulRergewohnlichen Entwicklungen in angemessenem Rahmen Rechnung zu tragen. Der Aufsichtsrat
hat aufgrund der besonderen Situation durch die Covid 19 Pandemie und der nicht absehbaren
Entwicklung der Weltwirtschaft und der Auswirkungen auf SLM Solutions, keine Ziele fur 2020
vereinbart.

Bei Zielubererfullung ist das STI auf 130% des Zielbetrages begrenzt. Sofern der Aufsichtsrat keine
Neufestlegungen trifft, gelten die festgelegten Bedingungen auch fir das jeweils nachste Geschaftsjahr.

Long-Term-Incentive-Programm (LTIP)

Fur die langfristige variable Vergutung hat SLM das Long Term Incentive Programm 2021 festgelegt.
Dieses Programm sieht eine erfolgsabhangige Vergltung in dergestalt vor, dass sog. Stock
Appreciation Rights (SARs) dem Vorstand zugeteilt werden. Der Wert der jeweils jahrlich zugeteilten
SARs soll sich dabei sowohl im Zeitpunkt der Zuteilung als auch hinsichtlich ihrer weiteren Entwicklung
an der Entwicklung des Aktienkurses der Gesellschaft orientieren.

Gemal des LTIP 2021 erfolgt ein reiner Barausgleich der SARs.

Vor diesem Hintergrund sind die Mitarbeiteroptionen ,cash-settled”, d.h. dass eine Bedienung durch
einen Barausgleich erfolgen wird. Die Vorstandsmitglieder sind jedoch verpflichtet Aktien der
Gesellschaft i.H.v. einem Drittel des SAR-Nettobetrags zu erwerben (Reinvest Obligation). Diese
Verpflichtung zum Aktienkauf gilt jedoch nicht, wenn das betreffende Vorstandsmitglied bereits Aktien
der Gesellschaft besitzt, deren aktueller Marktwert das Zweifache des Jahresfestgehalts des
betreffenden Vorstandsmitglieds Ubersteigt, oder der aktuelle Marktwert der Aktien zusammen mit den
gemalf der Reinvestitionsverpflichtung erworbenen Aktien diesen Betrag Ubersteigen wirde.
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Die zugeordneten SARs werden im spateren Verlauf hinsichtlich der Zielvergiitung genannt. Diese
langfristige Vergutung ist auf Nachhaltigkeit ausgerichtet. Der Leistungszeitraum von vier Jahren zielt
darauf ab, dass das Vorstandshandeln im laufenden Geschaftsjahr auch auf die langfristige Entwicklung
ausgerichtet ist.

Scheidet ein Vorstandsmitglied als sogenannter ,Bad Leaver aus dem Vorstand aus, so verfallen alle
unverfallbaren und nicht unverfallbaren SARs des betreffenden Vorstandsmitglieds einschlief3lich aller
damit verbundenen Rechte und Anspriiche ohne Anspruch auf Entschédigung. Ein solche Situation tritt
z.B. im Falle einer auRerordentlichen Kindigung (aulRer einer wirksamen fristlosen Kindigung durch
das Vorstandsmitglied aus wichtigem Grund gemaf § 626 BGB) oder im Falle einer Beantragung der
vorzeitigen Beendigung des Dienstvertrags durch das Vorstandsmitglied ein.

Nebenleistungen

Den Vorstandsmitgliedern wird ein Firmenwagen zur Verfugung gestellt. Des Weiteren werden zum Teil
Umzugskosten, Schulgeld fir schulpflichtige Kinder und Steuerberatungskosten erstattet. Damit wird
ein attraktiveres Arbeitsumfeld geschaffen.

Individuelle zugesagte Leistungen

Fur die Herren O’Leary und Ackermann haben die nachfolgenden Regelungen gegolten:

Bei vorzeitiger Beendigung der Organstellung ohne wichtigen Grund gem. 8 626 BGB durfen Zahlungen
an das Vorstandsmitglied einschlieRlich Nebenleistungen den Wert von zwei Jahresvergutungen nicht
Uberschreiten (,Abfindungs-Cap®) und nicht mehr als die Restlaufzeit des Vertrages vergliten. Eine
Abfindung wird auf die Karenzentschadigung fiur das nachtragliche Wettbewerbsverbot angerechnet.
Diese bezieht sich auf einen Zeitraum von 12 Monaten nach Beendigung des Vertrages. Die
Karenzentschadigung betragt 50% der von dem Vorstandsmitglied im Durchschnitt der letzten zwolf
Monate bezogenen Vergutung. Die vorstehende Regelung zum nachvertraglichen Wettbewerbsverbot
war auch im Dienstvertrag von Herrn Hadjar vorgesehen. Auf das Wettbewerbsverbot wurde jedoch

verzichtet.

Mit Herrn Witt wurden aufgrund seiner interimistischen Téatigkeit im Vorstand keine entsprechenden

Regelungen vereinbart.

S

SLM-SOLUTIONS.COM



SOLUTION

Zielgesamtvergutung fir das Geschéftsjahr 2021

Die Ziel-Gesamtvergutung stellt die Vergitungshéhe dar, die bei Erreichung aller gesteckten Ziele und
gleichbleibendem Aktienkurs zum Tragen kommt und dadurch Anreize fir eine starke Unternehmens-
sowie auch kollektive und individuelle Leistung setzt. Das Nichterreichen der gesetzten Ziele kann zu
einer signifikanten Verringerung der Vergitung fuhren.

In diesem Zuge sei genannt, dass sich flr Herrn O’Leary zuzuordnende SARs von 10.884 und fir Herrn
Ackermann 5.442 ergeben haben. Gemalf der Drittelung in drei Tranchen ergeben sich jeweils 3.628
unverfallbare SARs fir Herrn O’Leary und 1.814 unverfallbare SARs fur Herrn Ackermann pro Tranche

zum Ende des Geschaftsjahres.

Festvergitung | Nebenleistungen STI LTI Summe
Sam O'Leary Zielbetrag 535 37 200 200 972
Anteil (%) 55 4 21 21 100
Dirk
Ackermann Zielbetrag 115 3 31 42 191
Anteil (%) 60 2 16 22 100
André Witt Zielbetrag 84 32 0 0 116
Anteil (%) 72 28 0 0 100
Meddah
Hadjar Zielbetrag 31 1 0 0 32
Anteil (%) 97 3 0 0 100

Zielbetrage fur Nebenleistungen entsprechen dem Wert der im Geschéftsjahr gewahrten Betrége.

Obergrenze auf einzelne Vergutungselemente

Die Festvergitung und Nebenleistungen werden als feste Betrage definiert und kénnen somit nicht
hdher ausfallen. Die kurzfristige variable Vergitungen (STI) ist auf 130 % des Zielwertes begrenzt. Der
maximale Auszahlungsbetrag der langfristigen variablen Vergiitung (LTI) variiert pro Vorstandsmitglied.
Bei Herrn Dirk Ackermann betragt er EUR 1.000.000,00 brutto pro Jahr. Die maximale
Gesamtvergutung von Herrn O’Leary und Herrn Ackermann darf jeweils EUR 10.000.000,00 nicht
Uberschreiten. Das LTI kann ggf. geklrzt werden, um diese Grenze einzuhalten. Die dienstvertragliche
Vereinbarung mit Herrn Hadjar sah vor, dass die jahrliche Vergutung einen Betrag von EUR

1.200.000,00 nicht tbersteigen soll. Fur Herrn Witt gab es keine diesbezlgliche Vereinbarung.

Leistungen an ausgeschiedene Vorstandsmitglieder im Jahr 2021

Herr Meddah Hadjar wurde am 20. Januar 2021 aus dem Vorstand abberufen. Sein Dienstvertrag
endete zum 31. Mé&rz 2021. Entsprechend wurde die Vergutung gezahlt. Seine urspringliche Anstellung

war bis zum 30. April 2022 befristet. Inwieweit weitere Zahlungen zu leisten sein werden, dies schlief3t
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ein mogliches STI fir 2020 mit ein, ist noch nicht abschlieRend geklart. Uber eine mogliche

diesbezugliche Vereinbarung wird im Vergutungsbericht des Folgejahres berichtet.

Aufgrund des kurzfristigen Ausscheidens des Herrn Hadjar aus dem Vorstand hatten der Aufsichtsrat
und der General Counsel von SLM Solutions Group AG, Herr André Witt, vereinbart, dass Herr Witt
vorubergehend das Amt als Mitglied des Vorstandes der Gesellschaft ibernimmt, damit der Vorstand
satzungsgemal besetzt war. Herr Witt wurde somit am 21. Januar 2021 interimsweise zum
Vorstandsmitglied berufen. Am 31. Juli 2021 hat er das Amt niederlegelegt, da ein neues

Vorstandsmitglied bestellt werden konnte.
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Gewahrte und geschuldete Vergltungen

Vorstand

Gemal 8162 Abs. 1 AktG sind alle festen und variablen Vergutungsbestandteile anzugeben, die den
einzelnen gegenwartigen und friiheren Mitgliedern des Vorstands im Geschéaftsjahr 2021 ,gewahrt und
geschuldet” wurden. Die Vergutung gilt als ,gewahrt‘, wenn sie zugeflossen und als ,geschuldet®, wenn
sie fallig, aber noch nicht erflllt ist. Da eine Vergutung nach diesem Begriffsverstandnis nicht zum
selben Zeitpunkt gewahrt und geschuldet sein kann, wird die Vergutung zum friheren Zeitpunkt
genannt. Die in der folgenden Tabelle angegebenen Werte beziehen alle im Geschaftsjahr 2021
tatsachlich zugeflossenen Leistungen ein, unabhangig davon auf welches Geschaftsjahr sich der
Zufluss bezieht. So wird das STI, welches sich aus der Zielerreichung im Jahr 2020 ergibt, in der Tabelle
im Jahr 2021, dem Jahr der tatséchlichen Auszahlung, ausgewiesen. Im Gegenzug ist das fir 2021
erdiente LTI, dass ggfs. erst in den Folgejahren zur Auszahlung kommt, noch nicht einbezogen worden.

Sam O'Leary?
Vorstandsmitglied seit 01. Dezember 2019

2020 2021

in TEUR in % in TEUR in %
Festvergltung 300 86 535 67
Nebenleistungen 39 11 32 4
Summe 339 97 567 71
Short-Term Incentive (STI) 11 3 130 16
Long-Term-Incentive (LTI) 0 0 100 13
Summe 11 3 230 29
Gesamtvergtitung 350 100 797 100

Dirk Ackermann
Vorstandsmitglied seit 01. August 2021

2020 2021

in TEUR in % in TEUR in %
Festvergltung 0 0 115 97
Nebenleistungen 0 0 3 3
Summe 0 0 118 0
Short-Term Incentive (STI) 0 0 0 0
Long-Term-Incentive (LTI) 0 0 0 0
Summe 0 0 0 0
Gesamtvergitung 0 0 118 100
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André Witt2
Vorstandsmitglied vom 21. Januar 2021 bis 31. Juli 2021
2020 2021
in TEUR in % in TEUR in %
Festvergltung 0 0 84 73
Nebenleistungen 0 0 32 27
Summe 0 0 116 100
Short-Term Incentive (STI) 0 0 0 0
Long-Term-Incentive (LTI) 0 0 0 0
Summe 0 0 0 0
Gesamtvergutung 0 0 116 100
Meddah Hadjar?
Vorstandsmitglied vom 01. Mai 2019 bis 20. Januar 2021
2020 2021
in TEUR in % in TEUR in %
Festvergltung 550 85 31 97
Nebenleistungen 14 2 1 3
Summe 564 87 32 100
Short-Term Incentive (STI) 87 13 0 0
Long-Term-Incentive (LTI) 0 0 0 0
Summe 87 13 0 0
Gesamtvergtitung 651 100 32 100

"Herr Sam O’Leary ist seit dem 20. Januar 2021 Vorstandsvorsitzender.
2Herr André Witt wurde interimsweise zum Vorstandsmitglied berufen.
3Herr Meddah Hadjar wurde am 20. Januar 2021 aus dem Vorstand abberufen.

Herr Dr. Gereon Heinemann (Austritt 28. Februar 2020) hatte sich verpflichtet, ab Beendigung des
Anstellungsverhéaltnisses nicht in selbststéandiger, unselbststéandiger oder sonstiger Weise fur ein
Unternehmen tétig zu werden, welches im Bereich der Additiven Fertigung im Metallbereich tatig ist. Fur
die Einhaltung dieses nachvertraglichen Wettbewerbsverbots erhielt Herr Heinemann eine

Karenzentschadigung in Hohe von TEUR 125, die im Jahr 2021 zugeflossen ist.

Uber die Zielsetzungen und die Zielerreichung des Vorstandes fiir das STI und das LTI entscheidet der
Aufsichtsrat. Aufgrund der bereits beschriebenen Nichtvereinbarung von Leistungszeilen fur das STI
2020 hat der Aufsichtsrat flir Herrn O’Leary nach seinem Ermessen eine Zielerreichung von 130 %
festgesetzt. Die Vergitung im Jahr 2021 aus dem LTI resultiert aus einer Vereinbarung zwischen Herrn
O’Leary und dem Aufsichtsrat aufgrund einer nichtvorliegenden LTI Vereinbarung fir das Jahr 2020.
Fur die Herren O’Leary, Witt und Hadjar hat das Vergutungssystem 2021 im Berichtsjahr keine

Anwendung gefunden. Bei Herrn Ackermann konnte die im Vergutungssystem 2021 vorgesehene
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Relation der einzelnen Vergutungsbestandteile nicht eingehalten werden, weil fur das Berichtsjahr keine
variable Vergiltung gewahrt oder geschuldet wurde. Die Einhaltung der Grenzen der Maximalvergutung
kann erst abschlieRend in den Folgejahren beurteilt werden, wenn die langfristige Vergttung (LTI) fur
das Geschaftsjahr 2021 gewahrt oder geschuldet ist. Durch die bisher feststehenden
Vergutungsbestandteile fur das Jahr 2021wurde diese, wie den vorstehenden Vergltungstabellen zu
entnehmen, nicht dberschritten. Von der Mdglichkeit der Ruckforderung variabler

Vergitungsbestandteile wurde kein Gebrauch gemacht.
Aufsichtsrat

Die Vergutungsregelungen fiir den Aufsichtsrat sind in § 13 der Satzung der Gesellschaft niedergelegt
und wurden durch die Hauptversammlung vom 2. Juni 2017 bestatigt. Die Aufsichtsratsvergitung ist als
reine Festvergltung ausgestaltet. Sie trdgt der Verantwortung und dem Tatigkeitsumfang der
Aufsichtsratsmitglieder Rechnung. Vorsitz, stellvertretender Vorsitz im Aufsichtsrat, Vorsitz und
Mitgliedschaft im Prasidialausschusses sowie Prifungsausschusses werden zusatzlich vergutet.
Mitglieder des Aufsichtsrats oder der Ausschisse, die weniger als ein ganzes Jahr im Amt sind, erhalten

eine zeitanteilige Vergitung.
Die Festvergutung betragt danach:
Aufsichtsrat:

Mitglied EUR 25.000
Vorsitzender EUR 50.000
Stellvertretender Vorsitzender EUR 37.500

Prasidialausschuss:

Mitglied EUR 5.000
Vorsitzender EUR 10.000

Prufungsausschuss

Mitglied EUR 7.500
Vorsitzender EUR 15.000

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats und der Ausschiisse waren im Jahr 2021 ganzjahrig in dieser Position

fur die Gesellschaft tatig. Frau Dr. Englisch ist im Juni 2020 in den Aufsichtsrat bestellt worden.
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In der nachfolgenden Tabelle werden die gemaR 8162 Abs. 1 AktG gewahrten und geschuldeten
Vergitungsbestandteile angegeben. Die Vergultung gilt als ,gewahrt®, wenn sie zugeflossen und als

».geschuldet®, wenn sie fallig, aber noch nicht erflllt ist.

Aufsichtsratsmitglied 2021
Prasidial- Prufungs-
Gesamt Aufsichtsrat ausschuss ausschuss
TEUR TEUR TEUR TEUR
Hans-Joachim Ihde 30,0 25,0 50
Thomas Schweppe 67,5 50,0 10,0 7,5
Dr. Roland Busch 40,0 25,0 15,0
Kevin Czinger 25,0 25,0
Magnus René 50,0 37,5 50 7,5
Dr. Nicole Englisch 25,0 25,0
237,5 187,5 20,0 30,0
Aufsichtsratsmitglied 2020
Prasidial- Prifungs-
Gesamt Aufsichtsrat ausschuss ausschuss
TEUR TEUR TEUR TEUR
Hans-Joachim Ihde 30,0 25,0 50
Thomas Schweppe 67,5 50,0 10,0 7,5
Dr. Roland Busch 40,0 25,0 15,0
Kevin Czinger 25,0 25,0
Magnus René 50,0 37,5 50 7,5
Dr. Nicole Englisch 13,5 13,5
226,0 176,0 20,0 30,0

Weitere Vergutungsvereinbarungen bestanden fur die Aufsichtsrate nicht. Ehemalige Mitglieder des

Aufsichtsrats haben im Berichtsjahr keine Vergutung erhalten.

Vergleichende Darstellung

In der nachfolgenden Tabelle wird im Sinne des § 162 Abs. 1 S. 2 AktG die jahrliche Verénderung der
Vergltung der Vorstandsmitglieder und Aufsichtsratsmitglieder im Vergleich zur Ertragsentwicklung der
Gesellschaft sowie zur durchschnittlichen Vergitung der Arbeitnehmer auf Vollzeitaquivalenzbasis
dargestellt. In der Vergleichsgruppe wurden alle Arbeithnehmer einschlief3lich der leitenden Angestellten
der AG bericksichtigt. Die Vergitung der Arbeitnehmer enthdlt auch die Arbeitgeberanteile zur
Sozialversicherung. Des Weiteren wird die Ertragsentwicklung anhand des Jahresergebnisses und des

EBIT der borsennotierten Aktiengesellschaft berichtet.
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Jahrliche Veranderung

Im Jahr 2021 tatige Mitglieder des Vorstands
Sam O'Leary (seit 01.12.2019)

Dirk Ackermann (seit 01.08.2021)

André Witt (vom 21.01.2021 bis 31.07.2021)
Meddah Hadjar (vom 01.05.2019 bis 20.01.2022)

Ehemalige Mitglieder des Vorstands
Dr. W. Gereon Heinemann (vom 01.08.2018 bis 29.02.2020)

Mitglieder des Aufsichtsrats
Hans-Joachim Ihde

Thomas Schweppe

Dr. Roland Busch

Kevin Czinger

Magnus René

Dr. Nicole Englisch

Ertragsentwicklung der Gesellschaft
Jahresergebnis (HGB)
EBIT (HGB)

Durchschnittliche Arbeitnehmervergitung

2021 zu 2020
in %

127,87

-95,19

-72,32

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
84,62

27,37
25,74

3,89

Es wurde das Wahlrecht nach § 26j Abs. 2 S. 2 EGAKtG in Anspruch genommen, die Entwicklung der

durchschnittlichen Arbeithehmervergiitung auch nur fur ein Jahr, statt fur finf Jahre darzustellen.
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IV. Weitere Angaben zur Einberufung
Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte

Die Gesamtzahl der Aktien betragt zum Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung
22.701.725 Stiick. Samtliche ausgegebenen Aktien gehoéren derselben Aktiengattung an. Jede
Stuickaktie gewdhrt eine Stimme; die Gesamtzahl der Stimmrechte betrdgt demnach im Zeitpunkt
der Einberufung dieser Hauptversammlung 22.701.725 Stimmen. Die Gesellschaft halt zum
Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung keine eigenen Aktien.

Virtuelle Hauptversammlung

Auf Grundlage von Artikel 2 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie
im Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht vom 27. Marz 2020 (,COVID-19-Gesetz") hat der
Vorstand der SLM Solutions Group AG mit Zustimmung des Aufsichtsrats entschieden, eine
Hauptversammlung ohne physische Prasenz der Aktionare oder ihrer Bevollméchtigten als
virtuelle Hauptversammlung abzuhalten. Eine physische Teilnahme der Aktion&re oder ihrer
Bevollméachtigten (mit Ausnahme der Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft) ist daher
ausgeschlossen.

Die gesamte Hauptversammlung wird am 17. Mai 2022 ab 11.00 Uhr (MESZ) fir ordnungsgemaf
angemeldete Aktionare bzw. ihre Bevollméchtigen live im Internet Giber das HV-Portal Ubertragen.
Aktionéare bzw. ihre Bevollméchtigten haben die Mdglichkeit, ihr Stimmrecht durch Briefwahl oder
durch Bevollméachtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter, wie
nachstehend naher bestimmt, auszulben. Das HV-Portal ist ab 00:00 Uhr, den 26. April 2022, flir
ordnungsgemal angemeldete Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten erreichbar.

Das Recht der Aktionare, die Hauptversammlung im Internet zu verfolgen, sowie die Rechte der
Aktionére in der Hauptversammlung, einschlieR3lich der Voraussetzungen fur ihre Ausubung —
entweder durch den Aktionér selbst oder einen von ihm Bevollméchtigten —, werden in dieser und
den nachfolgenden Ziffern naher beschrieben:

a) Anmeldung zur Hauptversammlung

Die Aktionare und ihre Bevollmé&chtigten kdnnen die unter b) — e) genannten Rechte nur
ausiiben, wenn sie sich zur Hauptversammlung ordnungsgemald angemeldet haben. Das

Anmeldeverfahren ist in Ziff. 3 detailliert beschrieben.
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b)

d)

e)
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Bild- und Tonubertragung

Fur Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten wird die gesamte Hauptversammlung,
einschlieBlich einer etwaigen Fragenbeantwortung und der Abstimmungen, in Bild und Ton
live im passwortgeschitzten HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

Ubertragen. Die hierfur erforderlichen persdnlichen Zugangsdaten erhalten die Aktionéare
bzw. ihre Bevollméchtigten nach der Anmeldung zur Hauptversammlung zugesendet.
Andere Personen als die Aktiondre bzw. ihre Bevollmachtigten kdnnen die
Hauptversammlung nicht im Internet verfolgen.

Stimmrechtsausiibung

Die Stimmrechtsausubung durch die Aktionare bzw. ihre Bevollmachtigten erfolgt im Wege
der Briefwahl oder durch die hierzu bevollmachtigten, mit entsprechenden Weisungen
ausgestatteten  Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft. Beide Madoglichkeiten der
Stimmrechtsausiibung sind in Ziff. 4 detailliert beschrieben.

Fragerecht

Aktionare bzw. ihre Bevollméachtigten kbnnen Fragen Uber Angelegenheiten der Gesell-
schaft an die Verwaltung stellen, soweit deren Beantwortung zur sachgeméfen Erledigung
des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Um eine Beantwortung der Fragen
unter den erschwerten Bedingungen der COVID-19-Pandemie sicherzustellen, sind diese
in Ubereinstimmung mit Art. 2 § 1 Abs. 2 S. 2 COVID-19-Gesetz bis spatestens Sonntag,
den 15. Mai 2022, 24:00 Uhr (MESZ), in deutscher Sprache Uber das passwortgeschitzte
HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

bei der Gesellschaft einzureichen. Entscheidend fir die Fristeinhaltung ist der Eingang der
Frage(n) bei der Gesellschaft. Der Vorstand wird gemal Art. 2 § 1 Abs. 2 COVID-19-
Gesetz nach pflichtgemaflem, freiem Ermessen entscheiden, wie er Fragen beantwortet.

Einlegung von Widerspriichen

Aktionadre bzw. ihre Bevollméachtigten, die das Stimmrecht gemaf c) ausiiben, haben das
Recht, gegen einen Beschluss der Hauptversammlung Uber das passwortgeschitzte HV-
Portal unter www.slm-solutions.com/de/hv-2022/ wahrend der Hauptversammlung, d.h.
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von ihrer Erdffnung bis zur SchlieBung der Hauptversammlung, Widerspruch zu Protokoll
des Notars einzulegen.

Voraussetzungen fur die Ausibung der Aktionarsrechte, Anmeldeverfahren und
Nachweisstichtag

Zur Ausubung der unter Ziff. 2.b) — e) beschriebenen Aktionarsrechte sind gemaR § 15 der
Satzung der SLM Solutions Group AG i.V.m. Art. 2 § 1 Abs. 2 Nr. 2-4 COVID-19-Gesetz nur
diejenigen Aktionare berechtigt, die sich hierfir rechtzeitig unter Beifligung des Nachweises ihres
Anteilsbesitzes durch das depotfiihrende Institut, der in deutscher oder englischer Sprache
abgefasst ist, angemeldet haben. Der Nachweis hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor der
Versammlung, also auf Dienstag, den 26. April 2022, 0.00 Uhr (MESZ) (Nachweisstichtag) zu
beziehen. Ein Nachweis gemaf § 67c Abs. 3 AktG reicht aus.

Die Anmeldung und der Nachweis miussen der Gesellschaft spatestens am Dienstag, den
10. Mai 2022, 24.00 (MESZ), in Textform (8 126b BGB) unter der nachstehenden Postanschrift,
Faxnummer oder E-Mail-Adresse zugehen:

SLM Solutions Group AG

c/o HVBEST Event-Service GmbH
Mainzer Str. 180

66121 Saarbriicken

Telefax: +49 681 92629-29

E-Mail: SLM-Solutions-hv2022@hvbest.de

Im Verhdltnis zur Gesellschaft gilt fir die Ausiibung der unter Ziffer 2.b) bis e) beschriebenen
Aktionarsrechte als Aktionar nur, wer den Nachweis zum Nachweisstichtag erbracht hat. Die
Gesellschatft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder Echtheit des Nachweises einen
geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Wird der Nachweis nicht oder nicht in gehdoriger
Form erbracht, kann die Gesellschaft den Aktionar zurtickweisen.

Mit dem Verstreichen des Nachweisstichtags oder der Anmeldung zur Hauptversammlung geht
keine Sperre fur die VerauRerbarkeit des Anteilsbesitzes einher. Insbesondere haben
AktienverauRRerungen nach dem Nachweisstichtag fur Inhalt und Umfang der unter Ziffer 2.b) bis
e) beschriebenen Aktionarsrechte keine Bedeutung. Entsprechendes gilt fir den Zuerwerb von
Aktien nach dem Nachweisstichtag. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien
besitzen und erst danach Aktionar werden, stehen die unter Ziffer 2.b) bis e) beschriebenen

Aktionarsrechte nicht zu.

Nach fristgerechtem Eingang der Anmeldung und des Nachweises tiber den Anteilsbesitz werden
den Aktionaren bzw. den von ihnen benannten Bevollmachtigten von der Anmeldestelle ihre

Anmeldebestatigungen mit  dem jeweiligen individuellen Zugangscode fur das
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passwortgeschiitzte HV-Portal unter www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/ iibersandt. Uber das
HV-Portal kann der Aktionar bzw. der Bevollméachtigte seine Briefwahlstimme abgeben, &ndern
oder widerrufen, Vollmacht und ggf. Weisung, auch an die Stimmrechtsvertreter der Gesellschatft,
erteilen, andern oder widerrufen, Fragen zu den Punkten der Tagesordnung an die Gesellschaft
richten und Widerspruch zu Protokoll des Notars erklaren.

Um den rechtzeitigen Erhalt ihrer Anmeldebestatigung sicherzustellen, bitten wir die Aktionére,
friinzeitig fur die Ubersendung der Anmeldung und des Nachweises ihres Anteilsbesitzes Sorge

Zu tragen.
Verfahren flr die Stimmabgabe und Stimmrechtsvertretung

a) OrdnungsgemaR angemeldete Aktionare kénnen ihr Stimmrecht im Wege der Briefwahl tGber
das passwortgeschitzte HV-Portal unter

www.slm-solutions.com/de/hv-2022/

abgeben, &ndern oder widerrufen, und zwar bis zum Beginn der Abstimmung am Tag der
Hauptversammlung (Dienstag, 17. Mai 2022).

b) Aktionare, die ihr Stimmrecht nicht personlich austiben wollen, kénnen hiermit auch einen
hierzu bereiten Bevollmachtigten, z.B. ihre depotfihrende Bank oder ein sonstiges
Kreditinstitut, eine Aktionarsvereinigung oder eine andere Person ihrer Wahl, betrauen. Auch
in diesem Fall bedarf es der ordnungsgemafien, in Ziff. 3 néher beschriebenen Anmeldung
zur Hauptversammlung (einschlieBlich des Nachweises ihres Anteilsbesitzes), entweder
durch den Aktionér oder den Bevollméachtigten. Bevollméachtigt ein Aktionar mehr als eine
Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickweisen.

Vollmachten kdnnen elektronisch tGber das passwortgeschiitzte HV-Portal unter
www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

oder in Textform (§ 126b BGB) gegeniiber dem zu Bevollméachtigenden oder gegeniiber der

Gesellschaft erteilt werden.

Fur die Vollmachtserteilung gegeniiber der Gesellschaft und die Ubermittlung des
Nachweises einer gegeniber dem Vertreter erklarten Bevollmachtigung sowie fur die
Stimmabgabe durch den Bevollméachtigten stehen bis Montag, den 16. Mai 2022, 24:00 Uhr

(MESZ) folgende Postanschrift, Faxnummer und E-Mail-Adresse zur Verfigung

SLM-SOLUTIONS.COM



c)

d)

SLM Solutions Group AG

c/o HVBEST Event-Service GmbH
Mainzer Str. 180

66121 Saarbriicken

Telefax: +49 681 92629-29

E-Mail: SLM-Solutions-hv2022@hvbest.de

sowie fir die Vollmachtserteilung gegentiber der Gesellschaft und die Stimmabgabe durch
den Bevollméachtigten bis zum Beginn der Abstimmung am Tag der Hauptversammlung
(Dienstag, 17. Mai 2022) das passwortgeschutzt HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

Bei der Bevollmachtigung von Intermedidren, also z.B. Kreditinstituten oder — soweit sie
diesen nach 8§ 135 Abs. 8 AktG gleichgestellt sind — Aktionarsvereinigungen,
Stimmrechtsberatern und Personen, die sich geschaftsmafiig gegentber Aktionaren zur
Ausiibung des Stimmrechts in der Hauptversammlung erbieten, kénnen Besonderheiten
gelten; die Aktiondre werden gebeten, sich in einem solchen Fall mit dem zu
Bevollméchtigenden rechtzeitig wegen einer von ihm méglicherweise geforderten Form der

Vollmacht abzustimmen.

Fiir den Widerruf oder die Anderung einer Vollmacht gelten die unter b) zu deren Erteilung
gemachten Ausfiihrungen entsprechend.

Ein Vollmachtsformular finden Sie auf der Anmeldebestétigung, die den ordnungsgeman
angemeldeten Personen zusammen mit weiteren Informationen zur Bevollmachtigung

Ubersandt wird. Das Vollmachtsformular ist auRerdem unter
www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

abrufbar. Die Aktionare werden gebeten, Vollmacht vorzugsweise Uber das
passwortgeschitzte HV-Portal unter www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/ oder mittels des
von der Gesellschaft zur Verfligung gestellten Vollmachtsformulars zu erteilen.

Zusatzlich bieten wir unseren Aktionaren bzw. ihren Bevollméchtigten an, sich durch die
Stimmrechtsvertreter der SLM Solutions Group AG vertreten zu lassen. Diejenigen, die den
von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertretern eine Vollmacht erteilen mochten,
mussen ihre Aktien ebenfalls gem&R den unter Ziff. 3 genannten Voraussetzungen
ordnungsgemdall zur Hauptversammlung anmelden. Die Stimmrechtsvertreter der
Gesellschaft sind ausschlielich berechtigt, aufgrund der ihnen von dem vollmachtgebenden
Aktionér erteilten Weisungen abzustimmen. Ohne eine ausdrickliche und eindeutige
Weisung zu den einzelnen Gegenstanden der Tagesordnung werden die
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Stimmrechtsvertreter der SLM Solutions Group AG das Stimmrecht nicht austben.
Diejenigen, die den Stimmrechtsvertretern der Gesellschaft Vollmacht und Weisungen
erteilen wollen, werden gebeten, hierzu das passwortgeschuitzte HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

oder die ihnen Ubersandte Anmeldebestatigung zu verwenden. Alternativ wird ein
Vollmachts- und Weisungsformular den Aktiondren bzw. ihren Bevollmachtigten auch
jederzeit auf Verlangen zugesandt und ist auferdem im Internet unter www.sIm-

solutions.com/de/hv-2022/ abrufbar.

Vollmacht und Weisungen ordnungsgemald angemeldeter Aktionare an die
Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft missen der Gesellschaft unter der oben b)
angegebenen Postanschrift, Faxnummer oder E-Mail-Adresse oder Uber das
passwortgeschiitzte HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

jeweils bis zu den oben unter b) genannten Zeitpunkten zugehen. Entsprechendes gilt fur die
Anderung oder den Widerruf von Vollmacht und Weisungen. Entscheidend ist jeweils der
Eingang bei der Gesellschaft.

Informationen zur Stimmrechtsvertretung stehen unseren Aktionaren auch im Internet unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/ zur Verfugung.

Sollte zu einem Tagesordnungspunkt eine Einzelabstimmung durchgefiihrt werden, so gilt
eine Weisung zu diesem Tagesordnungspunkt insgesamt auch als entsprechende Weisung
fur jeden Punkt der Einzelabstimmung.

Bitte beachten Sie, dass die Beauftragung der Stimmrechtsvertreter zur Antrag- und
Fragenstellung sowie zur Einlegung von Widerspriichen ausgeschlossen ist.

5. Rechte der Aktionare gemaf 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127 AktG, Art. 2 § 1 Abs. 2 COVID-
19-Gesetz

a)

Antrage auf Erganzung der Tagesordnung gemaR 8 122 Abs. 2 AktG

Aktionare, deren Anteile zusammen mindestens den zwanzigsten Teil des Grundkapitals
oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 (das entspricht 500.000 Stiickaktien)
erreichen, kdnnen verlangen, dass Gegenstidnde auf die Tagesordnung gesetzt und
bekanntgemacht werden (8 122 Abs. 2 AktG). Jedem neuen Gegenstand muss eine

S
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Begrindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den
Vorstand zu richten und muss der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der
Hauptversammlung (wobei der Tag des Zugangs nicht mitzurechnen ist), also bis spatestens
Samstag, den 16. April 2022, 24.00 Uhr (MESZ), unter folgender Adresse zugehen:

SLM Solutions Group AG

Der Vorstand

c/o HVBEST Event-Service GmbH

Mainzer Str. 180
66121 Saarbriicken

Fur die Fristwahrung ist der Eingang des Antrags bei der Gesellschaft entscheidend. Die
Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens 90 Tagen vor dem Tag des
Zugangs des Verlangens Inhaber der Aktien sind und dass sie die Aktien bis zur
Entscheidung des Vorstands Uber den Antrag halten.

Bekanntzumachende Ergadnzungen der Tagesordnung werden unverziglich nach Zugang
des Verlangens im Bundesanzeiger bekannt gemacht und gemafll § 121 Abs. 4a AktG
solchen Medien zur Veroéffentlichung zugeleitet, bei denen davon ausgegangen werden
kann, dass sie die Information in der gesamten Europaischen Union verbreiten. Sie werden
auRerdem im Internet unter www.slm-solutions.com/de/hv-2022/ zuganglich gemacht. Die
geanderte Tagesordnung wird ferner gemaR § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG mitgeteilt.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktiondren gemaR 8§ 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktionare kdnnen der Gesellschaft auRerdem Gegenantrdge gegen einen Vorschlag von
Vorstand und/oder Aufsichtsrat zu einem bestimmten Tagesordnungspunkt Ubersenden.
Solche Antrdge sind unter Angabe des Namens des Aktionars und einer etwaigen

Begriindung schriftlich, per Fax oder per E-Mail an

SLM Solutions Group AG

c/o HVBEST Event-Service GmbH
Mainzer Str. 180

66121 Saarbriicken

Telefax: +49 681 92629-29

E-Mail: SLM-Solutions-hv2022@hvbest.de

Zu senden.

Die mindestens 14 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung, also bis spatestens Montag,
den 2. Mai 2022, 24.00 Uhr (MESZ), auf den genannten Kommunikationswegen
eingegangenen Gegenantrage und eine etwaige Stellungnahme der Verwaltung werden im

Internet unter
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www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

zuganglich gemacht (§8 126 Abs. 1 AktG). Fir die Fristwahrung ist der Eingang des
Gegenantrags bei der Gesellschaft entscheidend.

Unter bestimmten Umstdnden muss ein fristgemald eingegangener Gegenantrag hicht
zuganglich gemacht werden. Das gilt insbesondere dann, wenn sich der Vorstand durch das
Zugéanglichmachen strafbar machen wirde, wenn der Gegenantrag zu einem gesetz- oder
satzungswidrigen Beschluss der Hauptversammlung filhren wirde oder wenn die
Begriindung in wesentlichen Punkten offensichtlich falsche oder irrefihrende Angaben oder
wenn sie Beleidigungen enthélt. Die Begriindung des Gegenantrags muss auch dann nicht
zuganglich gemacht werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betragt.

Fir den Vorschlag eines Aktionars zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von
Abschlussprifern gelten die vorstehenden Absétze einschlieRlich der Angaben zur
Adressierung sinngemall mit der Mal3gabe, dass der Vorstand den Wabhlvorschlag auch
dann nicht zugénglich machen muss, wenn der Vorschlag nicht den Namen, ausgeibten
Beruf und Wohnort des Vorgeschlagenen sowie seine Mitgliedschaft in anderen gesetzlich
zu bildenden Aufsichtsraten und vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien von
Wirtschaftsunternehmen angibt (§ 127 AktG).

Antrége oder Wahlvorschlége von Aktionaren, die gemaR § 126 oder § 127 AktG zugéanglich
zu machen sind, gelten als in der Versammlung gestellt, wenn der den Antrag stellende oder
den Wahlvorschlag unterbreitende Aktionar ordnungsgemal legitimiert und zur
Hauptversammlung angemeldet ist.

Fragerecht gemafd Art. 2 8 1 Abs. 2 COVID-19-Gesetz

In einer Hauptversammlung, die gem. Art. 2 8 1 Abs. 2 COVID-19-Gesetz ohne physische
Prasenz der Aktionare und ihrer Bevollméchtigten stattfindet, ist den ordnungsgeman
angemeldeten Aktionére bzw. ihren Bevollméachtigten ein Fragerecht im Wege elektronischer
Kommunikation einzurdumen. Um eine Beantwortung der Fragen unter den erschwerten
Bedingungen der COVID-19-Pandemie sicherzustellen, hat der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats beschlossen, dass Fragen in Ubereinstimmung mit Art. 2 8 1 Abs. 2 S. 2
COVID-19-Gesetz bis spatestens Sonntag, den 15. Mai 2022, 24:00 Uhr (MESZ) in
deutscher Sprache Uber das passwortgeschiitzte HV-Portal unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/
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bei der Gesellschaft einzureichen sind.

Der Vorstand entscheidet gemaR Art. 2 § 1 Abs. 2 COVID-19-Gesetz nach pflichtgeméafiem,
freiem Ermessen, wie er Fragen beantwortet.

Erlauterungen zu den Rechten der Aktionére nach den 88 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127AktG sowie
Art. 2 § 1 Abs. 2 COVID-19-Gesetz sind auch im Internet unter

www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

abrufbar.
Informationen nach 8§ 124a AktG

Diese Einberufung, die der Hauptversammlung vorzulegenden Unterlagen und die weiteren in
§ 124a AktG genannten Informationen sind im Internet unter www.slm-solutions.com/de/hv-2022/

zuganglich.
UTC-Zeiten (Angaben gemé&nR Tabelle 3 der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212)

Samtliche Zeitangaben in der Einberufung sind in der fir Deutschland mafgeblichen
mitteleuropaischen Sommerzeit (MESZ) angegeben. Dies entspricht mit Blick auf die koordinierte
Weltzeit UTC = MESZ minus zwei Stunden.

Informationen zum Datenschutz fiir Aktionare

Die SLM Solutions Group AG, Estlandring 4, 23560 Lubeck (nachfolgend die ,Gesellschaft* oder
SWir“), ist datenschutzrechtlich verantwortlich fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten anlasslich der Hauptversammlung. Wir verarbeiten personenbezogene Daten auf
Grundlage der geltenden Datenschutzgesetze, um den Aktionaren die Ausiibung ihrer Rechte im
Rahmen der Hauptversammlung zu ermdglichen. Diese Daten umfassen Namen, Wohnort bzw.
Anschrift, E-Mail-Adresse, Aktienanzahl, Aktiengattung, Besitzart der Aktien, die Nummer der
Stimmrechtskarte, die Abgabe etwaiger Briefwahlstimmen sowie die Erteilung etwaiger
Stimmrechtsvollmachten und -weisungen. Je nach Lage des Falls kommen auch weitere

personenbezogene Daten in Betracht.

Soweit diese personenbezogenen Daten nicht von den Aktiondren im Rahmen der Anmeldung
zur Hauptversammlung angegeben wurden, Ubermittelt die depotfihrende Bank deren

personenbezogenen Daten an die Gesellschaft. Die personenbezogenen Daten werden auch bei
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der Ubermittlung von Vollmachten und -weisungen sowie Briefwahlstimmen erfasst, ferner bei
der Nutzung des HV-Portals.

Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten der Aktionare ist fiir deren Teilnahme an der
Hauptversammlung zwingend erforderlich. Fir die Verarbeitung ist die SLM Solutions Group AG
die verantwortliche Stelle. Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢)
Datenschutz-Grundverordnung i.V.m. 88 118 ff. AktG (in der fir die Durchfihrung dieser
Hauptversammlung jeweils maf3geblichen Fassung).

Daneben werden personenbezogene Daten auch zu organisatorischen und statistischen
Zwecken verarbeitet. Die Verarbeitung zu organisatorischen und statistischen Zwecken erfolgt
auf Grundlage von Art. 6 Abs.1 S.1 lit. f) Datenschutz-Grundverordnung und dient den
berechtigten Interessen der Gesellschaft an der geordneten Durchfihrung der
Hauptversammlung sowie an der Erfassung ihrer Aktionarsstruktur.

Die Dienstleister der SLM Solutions Group AG, die zum Zwecke der Ausrichtung der
Hauptversammlung beauftragt werden, erhalten von der SLM Solutions Group AG nur solche
personenbezogenen Daten, die fiir die Ausfihrung der beauftragten Dienstleistung erforderlich
sind, und verarbeiten die Daten ausschliel3lich nach Weisung der SLM Solutions Group AG im
Rahmen einer schriftlich vereinbarten Auftragsdatenvereinbarung. Im Ubrigen werden
personenbezogene Daten im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften den Aktiondaren und
Aktionarsvertretern zur Verfligung gestellt, namentlich Gber das Teilnehmerverzeichnis.

Die personenbezogenen Daten werden gespeichert, solange dies gesetzlich geboten ist oder die
Gesellschaft ein berechtigtes Interesse an der Speicherung hat, etwa im Fall gerichtlicher oder
aulRergerichtlicher Streitigkeiten aus Anlass der Hauptversammlung. AnschlieRend werden die
personenbezogenen Daten geldscht.

Die Aktiondare haben unter bestimmten gesetzlichen Voraussetzungen ein Auskunfts-,
Berichtigungs-, Einschrankungs-, Widerspruchs- und Ld&schungsrecht bezlglich ihrer
personenbezogenen Daten bzw. deren Verarbeitung sowie ein Recht auf Datentibertragbarkeit
nach Kap. lll der Datenschutz-Grundverordnung. Diese Rechte kdnnen Sie gegeniber der SLM
Solutions Group AG unentgeltlich Uber die folgenden Kontaktdaten geltend machen:

Herr Frank Gundlach

- Datenschutzbeauftragter der SLM Solutions Group AG -

HafenstraRe la

23568 Lubeck

Telefax: +49 (0) 451 4060-3250
E-Mail; datenschutz@sIm-solutions.com

S
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Zudem steht Ihnen ein Beschwerderecht bei den Datenschutz-Aufsichtsbehérden nach Art. 77
Datenschutz-Grundverordnung zu. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter den
zuvor angegebenen Kontaktdaten.

Lubeck, im April 2022
SLM Solutions Group AG

Der Vorstand
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Angaben nach § 125 des Aktiengesetzes in Verbindung
mit Tabelle 3 der Durchfiihrungsverordnung (EU)

2018/1212

A. Inhalt der Mitteilung

1. Eindeutige Kennung

2. Art der Mitteilung

B. Angaben zum Emittenten

1. ISIN

2. Name des Emittenten

C. Angaben zur Hauptversammlung

1. Datum der Hauptversammlung

2. Uhrzeit der Hauptversammlung

3. Art der Hauptversammlung

SLM Solutions Group AG - HV2022
[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: SLMHV22]

Einberufung zur virtuellen Hauptversammlung
[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: NEWM]

DEOOOA111338

SLM Solutions Group AG

17.05.2022
[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212:20220517]

11:00 Uhr MESZ
[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: 09:00 UTC]

Ordentliche Hauptversammlung als virtuelle
Hauptversammlung ohne physische Prasenz der
Aktionare oder ihrer Bevollméchtigten

[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: GMET]
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4. Ort der Hauptversammlung

5. Aufzeichnungsdatum (Record Date)

6. Uniform Resource Locator (URL)

D. Sonstige Angaben

1. Abstimmung

2. Alternative Optionen fir die
Stimmabgabe

SOLUTIONS

URL zum Internet Service der Gesellschaft zur
Verfolgung der Hauptversammlung in Bild und
Ton sowie zur Auslibung der Aktionarsrechte:
https://www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

Ort der Hauptversammlung im Sinne des
Aktiengesetzes: Estlandring 4, 23560 Liibeck,
Deutschland; eine physische Teilnahme vor Ort
ist nicht moglich

[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: https://www.sIm-
solutions.com/de/hv-2022/]

26.04.2022 (00:00 Uhr MESZ)
[Format Durchfihrungsverordnung (EU)
2018/1212: 20220425, 22:00 UTC]

https://www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/

Die Abstimmung zu den Tagesordnungspunkten
2, 3,4, 6 und 7 hat jeweils verbindlichen
Charakter

[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: BV]

Die Abstimmung zu Tagesordnungspunkt 5 hat
empfehlenden Charakter

[Format Durchfihrungsverordnung (EU)
2018/1212: AV]

Zu Tagesordnungspunkt 1 findet keine
Abstimmung statt

Zu den Tagesordnungspunkten 2 bis 7 stehen
jeweils folgende Optionen zur Verfligung:
Beflrwortung, Ablehnung, Stimmenthaltung
[Format Durchfiihrungsverordnung (EU)
2018/1212: VF, VA, AB]
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Weitere Informationen liber die Teilnahme an der Hauptversammlung (Block D), die
Tagesordnung (Block E) sowie die Angabe der Fristen fiir die Ausiibung anderer
Aktionarsrechte (Block F) sind auf der folgenden Internetseite zu finden:
https://www.sIm-solutions.com/de/hv-2022/
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